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Freie Universitat Bozen
un|bz Libera Universita di Bolzano
== Universita Liedia de Bulsan

PUBBLICAZIONE DELLA COMPOSIZIONE
DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
E DEI CURRICULA DEI SUOI
COMPONENTI AI SENSI DELL’ART. 28,
COMMA 2 DEL D.LGS. N. 36/2023

della procedura negoziata sotto soglia
europea

Affidamento in concessione della
gestione del bar/caffetteria presso la
Libera Universita di Bolzano (Unibar)

VEROFFENTLICHUNG DER
ZUSAMMENSETZUNG DER
BEWERTUNGSKOMMISSION UND DER
CURRICULA DER MITGLIEDER
DERSELBEN IM SINNE VON ART. 28
ABS. 2 DES GVD NR. 36/2023

fiir das Verhandlungsverfahren unter
EU-Schwelle

Vergabe in Konzession der Fiihrung
der Bar/Cafeteria an der Freien
Universitat Bozen (Unibar)

CIG B12AEFDD9D

Ai sensi dell’art. 28, comma 2 del D.Lgs. n.
36/2023 si pubblica la composizione della
commissione di valutazione, nominata con
lettera prot. n. 12598/24 del 03/06/2024:

Im Sinne des Art. 28, Abs. 2 des GVD Nr.
36/2023 wird die Zusammensetzung der
Bewertungskommission  bekanntgegeben,
die mit Schreiben Prot. Nr. 12598/24 vom
03.06.2024 ernannt wurde:

Presidente della commissione di valutazione / Vorsitzender der Bewertungskommission

Christian Staffler

Membro della commissione di valutazione / Mitglied der Bewertungskommission

Mario Burg

Membro della commissione di valutazione / Mitglied der Bewertungskommission

Nicola Pifferi

Si allegano i curricula dei componenti della
commissione di valutazione.

Bolzano/Bozen, li/am 25.07.2024

Es werden die Curricula der Mitglieder der
Bewertungskommission beigelegt.

Il RUP / Der EPV
Dott. Michael Peer

Freie Universitat Bozen Universitétsplatz 1
Libera Universita di Bolzano Piazza Universita 1
39100 Bozen / Bolzano * IT
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