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ABOUT ME

Degrees in business administration and philosophy, PhD in HR management, 18
years of management experience as HR manager and managing director of an
international automotive supplier, as CEO of a global shopfitting group and as HR
director of a medium-sized bank. Self-employed since 2015.

CKGROUND EXPERIENCE

15 years top-management

Reorganization and restructuring projects in Germany, Italy, Switzerland, China,
' USA

Lectures on the topics of leadership and.-human resources management (including
the International Executive MBA of the University of Salzburg)

International consulting and training projects
Numerous publications and lectures

Co-founding a biotech startup:
www.hektros.com
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Ezio Vinante

Nato a Cavalese nel 1964. Diploma in viola conseguito presso il Conservatorio
“C. Monteverdi” di Bolzano nel 1989 con la prof.ssa Giorgia Bignami, seguito poi
da un periodo di perfezionamento in viola ed in musica da camera. Ha
conseguito l'idoneita presso diversi enti lirico-sinfonici italiani con i qualf ha
collaborato costantemente negli anni dai 1985 al 1995. '

Ha seguito diversi corsi nell’ambito della didattica del violino ed in quelio del
management culturale (organizzazione aziendale, comunicazione e gestione
risorse umane). Dal 1995 al 2020 ha ricoperto il ruolo di Direttore della Scuola di
musica “ll Pentagramma” di Fiemme e Fassa. '
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== Froie Universiti Bozen

un Ibz l.ih-ara Universﬂﬁ di Bolzano Al'Ufficio Personale amministrativo
e Universiti Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erkitirung gemiB Art. 15 vom Geselzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artike! 46 und 47 des DPR 28.12,2000, Nr, 445, unter der elgenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfoigbaren Strafen bel Urkundenfélschung und
wahrheltswidrigen Erklérungen)

Die/der Unterfertigte ULRIKE EN GL erklért unter der eigenen Verantwortung:

keine Auftrdge in den letzten zwei Jahren in privatrechtlichen Kdrperschaften auszufthren oder
ausgefiihrt zu haben, die durch die dffentliche Verwaltung geregelt oder flnanziert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaﬁung selbst, welche den Auftrag erteflt, sondem auch von jeder anderen
Offentlichen Verwaltung) sowle keln Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kérperschaften, die

durch die dffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein;

[1 die folgenden Auftrdge In den letzten zwei Jahren in privatrechtlichen Kdrperschaften, die durch
die &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, auszufihren oder ausgefithrt zu haben
und/cder Inhaber von Amtern In privatrechtiichen Kdrperschaften, dle durch die &ffentliche
Verwaltung geregeit oder finanzlert werden, zu seln oder gewesen zu sein (bitte geben Sie die Amter

und Positionen an, die Sie In den letzten zwel Jahren vor dem Datum dieser Erklérung innehatten,

einschlieBlich derjenigen, die Sie derzeit innehaben):




=== Frelc Universitst Bozén

unlbz Llh-ara Universﬂ.é d Bolzano Al’Ufficio Personale amministrativo
mmac  Universith Liedia de Bulsan Libera Universita dl Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

[ keine beruflichen Tatigkeiten in den letzten zwel Jahren auszuliben/ ausgedbt zu haben

(B die folgende berufliche Tatigkeit in den letzten zwel Jahren fir privatrechtliche oder dffentiche

Kdrperschaften auszuiiben und/oder ausgeilbt zu haben;

Musikiehrerin 2002

Dle/der Unterfertigte verpflichtet sich der Setvicestelle Verwattungspersonal jegliche Anderung der
oben emlérten‘Sltuation unverziiglich mitzuteilen, Die/der Unterfertigte erkldrt, gemiB Art, 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung” in Kenntnis zu sein, dass die Behandiung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschlieflich im Rahmen des Vetfahrens

verarbeitet werden, fiir das diese Erkl§rung abgegeben wird.

Bozen _ . am 14922

Die/der Unterfertigte

{Untesschrifl muss nkehi beglaublgt verden)

2
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Solva Petra

Petra Sélva & nata a Bolzano e si & diplomata in flauto presso il Conservatorio
C. Monteverdi nel 1989. Ha studiato pedagogia vocale con il Prof. Peter
Ullrich all’Universita di Musica e Arti dello Spettacolo “Mozarteum” di
Innsbruck e Salisburgo. | corsi di perfezionamento con le professoresse
Brigitte Balleys (CH), Ute Gerzabek (A) e Henriette Meyer-Ravenstein (D)
accompagnano il suo sviluppo musicale.

Da molti anni insegna formazione vocale presso le scuole di musica di
Bolzano e Appiano. Lavora con giovani e adulti in lezioni individuali di canto e
in piccoli gruppi di formazione vocale. E istruttrice per la formazione vocale
presso I'Associazione Cori dell'Alto Adige e presso 'Associazione dei Cori di
Chiesa.

Si esibisce regolarmente in recital, concerti in chiesa e serate di musica da
camera (“Orgelmai Meran”, “Badiamusica”, “Forum Musik Kaltern”, Festival
“Musica sacra”, serie di concerti in Trentino, ecc.) Canta nel trio “Ariarte”
(soprano, tromba, organo), nel trio “Harmonia ethereae” (soprano, flauto,
organo) e nell’ensemble vocale “AllaBreve” (direttore: D. Lorenzato).



= Freia Universitil Bozen

unlhz Likera Universith di Bolzano Al'Ufficio Personale amministrativo
w—e  Universiti Liedia do Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erklirung gemin Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artikel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der eigenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfdlschung und
wahrhebtswidrigen Erkldrungen)

Petra Solva
Diefder Unterfertigte __ erkiért unter der eigenen Verantwortung:

[ keine Auftriige in den lelzten zwel Jahren In privatrechtlichen Kérperschaften auszufithren oder
ausgefiihrt zu haben, die durch dle dffentliche Verwaitung geregelt oder finanzlert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von Vjeder anderen
dffentlichen Verwaltung) sowie keln Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Korperschaften, die

durch die bffentiiche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein;

[ die folgenden Auftréige in den letzten zwei Jahren in privatrechtiichen Kérperschaften, die durch
die dffentiiche Verwaltung geregelt oder ﬂnanziert' werden, auszufiihren oder ausgefiihrf zu haben
und/oder Inhaber von Amtern in privatrechtiiche'n Kérperschaften, die uurch die offentiiche
Verwaltung geregélt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen 2u sein (bitte geben Sie die Amter

und Positionen an, die Sie in den letzten zwel Jahren vor dem Datum dieser Erkldrung Innehatten,

einschiiefich derjenigen, die Ste derzeit innehaben}:

&



™ Frele Universitiit Bozen
UnNibz Libera Universits di Bolzane
s Universith Lledia de Bulsan

All'Ufficio Personale amministrativo
Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofér, 8

39100 Bolzano

[ keine beruftichen T4tigkeiten in den letzten zwel Jahren auszuilben/ ausgelibt zu haben

die folgende berufliche Tatigkeit in den letzten zwei Jahren filr privatrechtiiche oder &ffentliche

Kdrperschaften auszuitben und/oder ausgelbt zu haben:

Musiklehrerin

1989

Dle/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der

oben erkldrten Situation unverzglich mitzutellen. Die/der Unterfertigte erkdért, gemaB Art. 13 der EU-

Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung"' in Kenntnis zu séin, dass die Behandlung der

erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschlieBlich im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, fiir das diese Erklirung abgegeben wird.

Eppan am 14.09.202

o

Die/der Untert 2rtigte

(Unterschrifi muss nicht baglaubigt werden)




FORMATO

CURRICULUM VITAE
' PER LA
PUBBLICAZIONE

INFORMAZIOH PERSONALI

FINELLI DOTT. ANGELQ
CON 5TUBIO IN BOLZANO
CORSO DELLA LIBERTA'N. 15

N e-mail  pngelo. fnedtiiineminiuetii,
ecapiti ufficio telefono  0471.270880

orari ufficio
luned; al glovedi 9-12/ 15-18
venerdi 9-12

sede secondarfa Ortisei Via Rezia o, 81
telefono 0471.737187

ESPERIENZA LAVORATIVA

NOTAID NEL DISTRETTO NOTARILE DI BOLZANO DAL 1978
Ha svollo divers incarlehi nell'arco della mia altivith profasslonale, Ira cuila costiluzione
dedla Libera Universita di Boizano

Fal | ” _7 —




=== Freie Universitiit Bozen

uni bz L;hlera l_!n‘wekrsr.ta di Bolzana AUfficio Personale amministrative
we  Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhefer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ex art, 15 del D.Lgs 33/2013

(artt.46 e 47 de] D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la propria respansabifitd e consapevole delie sanzioni previste per
fa falsita degli atti e dichiarazioni mendaci, di cul all'art. 76 del medesimo DPR 445/2000}

TifLa sottosuitto/a-glg}f ;Egi \ ;! &\{M dichiara sotto la propria responsabilita:

6 non svolgere efo aver svolto ovvero di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negfi uitimi due anni (si intende non
solo dalla pubblica amministrazione che conferisce Fincarico, ma anche da ogni altra amministrazione
pubblica), né di svolgere efo aver svolto negll ultimi due anni attivita professionall sla nel confront! di

soggetti pubblici, sia privati;

[] di svolgere efo di aver svolto i sotto elencati incarichi ovvero di essere titotare efo di essere stato
titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negll
uitimi due anni (si prega di Indicare le cariche ricoperte e gli incarichi svolti nei due anni precedenti la

data della presente dichiarazione inclusi quelli attualmente in essere):

caricafincarico . i . ente . " ru .-l data inizio, Lt s data fine :

[ di non svolgere efo aver svolto attivita professionali negll ultimi due anni

[1 di svolgere efo di aver svalto negli ultimi due anni le seguenti attivita professionali sla nei confronti

di soggetti pubblici, sia privati:




. Freie Universitiit Bozen
Lni bz Libera Universit di Belzano

All'Ufficio Personale amministrativo
=== Universit} Liedia de Bulsan

Libera Universita di Bolzano
Piazzetta Franz Innerhofer, §
39100 Bolzano

1lfia sottoscritto/a st impegna a comunicare Immediatamente eventuali variazioni della situazione
dichiarata. Dichiara di essere Informato/a al sensl e per gif effett! di cul all'art. 13 del Regolamento UE
2016/679 "Regolamento Generale sulla protezione del dat personall”, che i dati personall raccolti

saranno trattati, anche con strument! Informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il

quale la presente comunicazione 2 resa,

Bdzan., 16 SET. 2022

IL/LA DICHIARANTE

{la finna nen deva 255ere autenticala)
1

‘,{ i




FORMATO

CURRICULUM VITAE
PER LA
PUBBLICAZIONE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale {da - a)

+ Nome del datore di lavoro/Azienda
+ Tipo di azienda o sellora

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsakilita

* [STRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da - a)

» Nome e tipe di islituto di istruziona
- o formazione

+ Principali materie / abilita
professtonali oggetto dello studio

« Qualilica/Tilolo conseguita’o

CAPACITA E COMPETENZE

- PERSONALI

Acquisite nef corso della vila e delfa
carriera ma non necessariamente
ficonosciufe da cerificali s diplomi
ufficialf.

PUBBLICAZIONI

FOSCARIN VIVIANA

12 setfembre 2022 - attuale

Fraunhofer [talia ‘
Amministrazione, Finanza e Confrollo
Assistente amministrativo

Gestione progetti di ricerca o personale

Novembre 2009 - settembre 2022

Libera Universita di Bolzano

Facolta dl Scienze e Tecnologie [nformatiche

Assistente amministrativo It livello

Mansionj di V livello ~ gestione progetii di ricerca e programma di Dofforafo di ricerca

1994-1998
Universita Ca' Foscari, Oriago (VE)

"Economia e Gestione dei Servizi Turistici

Laurea breve {friennale)

Capacita organizzative e di aulogestione
Capacita coordinamento ‘
Ulilizzo portale Cohemon (Provincia)
Ulilizzo software gestionali universitan

P | ]



Firma .
Stehleda di fimnace # documento, ma s precisa che la fima all'atio dela pubblicazione del prosenie GV non risullerk visibie




- ™= Freia Universitiit Bozaen

Unlbz Llh.era I..lmversi'té di Bolzana AlUfficio Personale amministrativo
mem  Universita Liedia da Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ex art. 15 deif D.Lgs 33/2013

(artt,46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto fa propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni previste per
la falsitd degll attl e dichiarazioni mendac, di cui allfart, 76 del medesimo DPR 445/2000)

. Viviana Foscarin ) .
Il/La sottoscritto/a dichiara sotto fa propria responsabilita:

(1 di non svolgere efo aver svolto ovvero di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negll ultimi due annl (si intende non
solo dalla pubblica amministrazione che c.onferisce Fincarico, ma anche da ogni altra amministrazione
pubblica), né di svolgere efo aver svalto ﬁegli ultimi due anni attivita professionali sia nel confronfi di

" soggettl pubblici, sla privati;

[ di svolgere efo di aver svolto | sotto elencati incarichl ovvero di essere titolare efo di essere stato
titolare di- cariche in enti di diritto privato regofati o finanziati dalla pubblica amministrazione negii

ultimi due anni (st prega di indicare le cariche ricoperte e gli incarichi svolti nei due annt precedenti |a

data delfa presente dichiarazione inclusi guelli attualmente in essere):

[ di non svolgere efo aver svolto attivitd professionali negll uitimi due anni

] di svolgere efo di aver svolte negli ultimi due ann! e seguenti attivita professionali sia nei confront}

di soggetti pubblici, sia privati:



o Freio Universitit Bozen
unlbz Libera Universitd di Bolzane
=eee  Universila Liedia da Bulsan

AlfUfficio Personale amministrativo
Libera Universith di Bolzano

Piazzelta Franz Innerhofer, 8

39100 Bolzano

assistenta amars. prosso Livera Univessity i Botzano | 12,01.2009-09.09.2022 precedenfe impiego

Hfla sottoscrittofa- si fmpegna a comunicare Immediatamente eventuali varlazioni delfa situazione

dichiarata, Dichiara di essere informato/a al sensl e per gl effetti di cui all'art, 13 del Regolamento UE

2016/679 "Regolamento Generale sulla protezione dei dati persortali”, che i dati personali raccolti

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esciusivamente nelfambito del procedimento per il

quale la presente comunicazione & resa.

Bolzano | i 14.09.2022

IL/LA DICHIARANI

{la fuma non deve ossara autenbicata)




FORMATO

" GURRICULUM VITAE
: PER LA
PUBBLICAZIONE

INFORMAZION! PERSONALI

Mome Avv. FERRAZZI SARA

ESPERIENZA LAVORATIVA
+ Date {2015 ad oggi) +  Aflivita libero professionale legale in materia di di-
ritto del lavoro, previdenza e privacy
+ Dale (2014 a 2015) »  Awvocato presso studio legale Baur-Bott-Walzl di
i Bolzano
» Date (2003 a 2011} «  Awvocato Senior assoclate presso studio legale

HoganLovells -~ Roma

s Date {2000 a 2002)

«  Studio legale NCTM- (Negri Clemente Toffolstto
Montlroni} - Milano

+ Date (1996 a 2000)

»  Sludio legale Squassi Montefusce ~ Mitano

Nelle esperienze lavorative sopra elencate ho sempre svolto atfivita legale di consulenza
stragiudiziale e attivita giudiziale in forma libero-professionale con particotare riguardo alle
problemaliche in materia di diritto del lavero, sindacale e privacy

[STRUZIONE E FORMAZIONE

» Anno 2001 Titolo di awvocato con esame sostenuto a Milano — iscritta allordine avvocati di Milano da fugflo
2001 - attualmente Iscrilta presso ordine awvocati Bolzano

Anno 1996 Laurea In giurisprudenza presso Universita Statale di Milano




ATTIVITA SVOLTE IN QUALITA DI
RELATORE E PUBBLICAZIONI

Firma

v

14 dicembre 2018/ 1 fahbraic 2019: Scuola forense forma-
Zlone avvocati organizzato da Consiglio Ordine Avvocati Bol-
zano

18 giugno 2018: “La privacy in azienda - Regofamento UE
879/2016 formaziona Intema in azienda

10 giugno 2016: “H procedimento disciplinare® organizzato da
Koina-ANCL (associaziene nazionale consulenti [avoro)

Magglo 2014: *Jobs Act come cambia ii Javoro ~ opportunitd e
fimitt OL 34/2014 formazione interna presso studie Baur-
Walzl-Bott

10 ottobre 2014 “Controll, privacy, fedella” organizzate da
AGI (avvocali giuslavoristi ltaliani) a Bolzanc

8-10 Settembre 2011: "La gestione delle refazioni sindacali in
azienda” organizzate dal Sole?4ore Formaziane a Roma

Marza-Maggio 2010: pubblicazione di due articoli sul settima-
nele francese 'La Semalne Juridique” sul tema salute e sicu-
rezza sul lavoro e {rasferimento d'azienda

Settembre 2008: conferenza sul tema *The International em-
ployment aspects of oufsourcing” presso lo studioc Ho-
ganLovells di Amsterdam

Qttobra 2007: convegno suf tema "informatori farmaceutict: la-
voratori altenomi o dipendanti 7 organizzato dalflstituto Inter-
nazionale di Ricerca a Milano

Glugno 2006: convegno sul tema "Codes of conducts: imple-
mentation and content” prasso fo studio Hoganl.ovells di Fran-

coforta

Maggio-giugno 2005: seminari sulla fiforma della previdenza
complementare organizzati dallo studic HoganLoveils di Roma

Decembre 2004: seminario sul tema del potere di controlio del
datore di lavoro della posta efsttronica def dipendent organiz-
zato dallo studic HoganLovells di Roma

Settembre 2004: convegno sulle strategie di outsourcing e alri
modalli di estemalizzazicne organizzate da Business Interna-
tional a Roma

§i thieda di firmare i decumanto, ma si precisa e fa firma alfatto della publicazione det presente CV non risulterd visibile




== Freie Universital Bozen

unlbz Llh.era Universi.h di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
= Universita Lledia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Boizano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ai sensi dell’art, 15 del D.Lgs 33/2013

(artt, 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la propria responsabllith e consapevole delle sanzioni previste
per la falsith degli attl e dichiarazioni mendaci, di cul all'art. 76 del medesimo DPR 445/2000)

Il/La sottoscrittofa DR TEERH2 dichiara sotto fa propria responsabilita:

SEZIONE I — INCARICHI E CARICHE

;Z{di non svolgere efo aver svolto ovvero di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di

diritto privato regolati o finanzlati da pubbliche amministrazioni' negii ultimi due anni;

] di svolgere efo di aver svolto | sotto elencati incarichi ovvero di essere titolare e/o di essere stato
titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni negii ultimi

due anni;

SEZIONE II — ATTIVITA LAVORATIVE (attivith di lavoro dipendente efo autenomoflibero

professionale)
L] dt non svolgere é/o aver svolto attlvita lavorativa negli ultimi due anni;

}T(j/di svolgere efo di aver svolto negli ultimi due anni le seguentt attivita lavorative

I ¢l intende non solo dalla pubbtica amministrazione che conferisce lincarico, ma anche da ogni altra amministrazione pubbllca.
2 5t prega dl indicare le cariche ricoperte e gli Incaricht svoltl nel due anol precedent! fa data della presente dichiarazione inclust
quelli altualmente In essere.



. === Freie Universitiit Bozen
unlbz Lihera Universitd di Bolzano
mme  Universiti Liedia da Bulsan

AlUfficio Personale amministrativo
Libera Unlversith di Bolzano

Piazzelta Franz Innerhofer, 8-

39100 Bolzano

NERO FOTES NG 4q46 ARCETO - AROTTA (e

02@ non trovarsi in alcuna delle situazionl, anche potenziali, di conflitto di interesse nei confronti di

unibz (ai sensi dell’art. 53 del D.lgs 30 marzo 2001, n, 165, e successive medificazioni e dellart, 25 del

Codice di  Comportamentc di  unibz: https://www unibz.it/de/leqal/amministrazione -

trasparente/atti-generali/);

@stsere informato che, al sensi e per gli effetti di cui all'art. 15, comma 1 del D.Lgs, 33/2013, Ia
presente dichiarazione sar4 pubblicata, in caso di conferimento dellncarico, sul sito web della Libera

Universita di Bolzano nell‘apposita sezlone “Amministrazione Trasparente™;

Ilfla sottoscritto/a si impegna a comunicare immediatamente eventuali variazioni defla situazione
-dichiarata. Dichiara di essere informato/a ai sensi e per gli effetti di cui ali'art, 13 del Regolamento UE
2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione del dati personall”, che | dati personall raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nellambito del procedimento per il

quale la presente comunicazione & resa.

Too 1 2.A0.20%.




ANDREAS LAURENZ MAIER

+‘“—| = . he
{%08.11.73 in Nuremberg
1993 high schaol diploma (Mefanchthon-Gymnasium)
1995-1999 acting training with diploma
@ University of Fine Arts, Berlin
1997-2011 actor @ Maxim-Gorki-Theatre (Berlin), @ the
municipal theatres of Oberhausen, Bonn, and Essen,
as well as Schauspielhaus Bochum
Since 2007 working freelance as actor, speaker, moderator,
acting teacher and coach. Certified somatic
movement educator BMC @
Appearance:  6' 172" /185 lb / sporty / brown eyes
Music: hass-haritone - piano / accordion / ukulele
Languages:  English {fluently), Latin, various dialects
Other: car driving licence / African Dance / Lindy Hop /
Authentic Jazz / trained in Functional Voice Training
L & Body-Mind-Centering® / clowning
THEATRE (selection)

international Richard Maxwell (New York City Players), Paul Koek (Veenfabriek, NL)

national Peter Stein, Werner Schroeter, Uwe Eric Laufenberg, Christoph Roos,
Thirza Bruncken, Markus Dietz, Mathias Kaschig, Gil Mehmert, Anselm Weber

Maier/Schwellenbach GbR: ,Mein Vater, der Spion” {cabaret)

TAD Duishurg: ,Our Town.Ruhrort” — invited to favoriten08 festival

kainkollektiv GbR: ,AltNeuAtlantis" @ Ringlokschuppen Miilheim u.a.

subbotnik GbR: ,Aus dem Leben eines Taugenichts” and

,Der Traum eines ldcherlichen Menschen" @ City Museum Géttingen, FWT Kdln, Forum
Freies Theater Diisseldorf (FFT), studiobithnekdin

v v v v

Awards

2015 nominated for Cologne’s Theater Award w/h “Der Traum eines licheriichen Menschen®

2014  nominated for Cologne’s Theater Award w/h ,Aus dem Leben eines Taugenichts” (subbotnik)

2006  won Best Upcoming Actor in NRW for playing Alexander in..The Last Ones” by Maxim Gorky

2001  nominated for Germany's Best Upcoming Actor Of The Year ("Theater heute"-Almanac) for playing
Val Xavier in "Orpheus Decending” by Tennessee Wiillams

1999  won Max-Reinhard-Award (Austria)

TV & CINEMA (SE[ECtiOﬂ) see more: httg‘:[[www.i'mdb.com{name[nm1688193

2009 .Mit ruhiger Hand" (TV crime series movie ,Tatort K&In", ARD)

2008 ,Tod in der Eifel" (TV movie, ZDF)

2007 ,Schokolade fiir den Chef" (TV movie, comedy, ARD)

2006 ,Der freie Wille" (cinema, Colonia Media/label 131, directed by Matthias Glasner)
2004 ,Eine Leiche zuviel” (TV crime series movie ,Tatort Miinster", ARD)

CV Andreas Laurenz Maier 2022 — page 1 of 2



- {DREAS LAURENZ MAIER

[ S — L saazsrnane

VOICE ARTIST

audiobooks / / radio plays / / documentary / / lyrics / / prose / /'d.y_b.bing /-/ overvoice etc.
WDR K&in, Deutschlandfunk, RBB, (broadcasting stations)

Eins A Medien GmbH (Perry Rhodan audiobooks) www.einsamedien.de

Splendid Medien GmbH, K&In // logosynchron GmbH (dubbing)

lit.Cologne — Cologne's annual literature festival _

Postbank AG // Deutsche Telekom AG // Erzbistum K&In

gesundheitsinformation.de // nieburg.de u.a.

v w W w v W

LECTURER AND DRAMA TEACHER

character development — basic skills & improvisation — body awareness
»  University of Fine Arts, Berlin (Universitét der Kiinste, Berlin)

»  Arturo Schauspielschule, K&In // Alanus Hochschule, Alfter

» individual training for actors und voice artists

COACH

for professional actors and voice artists
preparation for auditions — production line development of demo reels — working with text in
front of a microphone - individual support for theater and camera skills

for being in the spotlight (presence and appeal)
role play - stress reduction - confiict denouement (seminars and individual training)

for speakers and presenters ,
optimization of presentations — breathing and voice — body language — stage fright

v Grundy UFA .

»  Dr. Wolff Management Consulting // Konzepte Consulting GmbH

v Bayer AG // Pfizer AG // Deutsche Telekom AG // abbvie GmbH // DEKA
»  Universities of Potsdam and Hamburg

» academics.de // scienceslam.de

STAGE HOST AND SPEAKER

Science Slams (e.g. Cologne/Hamburg/Berlin/Esslingen) www.sciences|am.de
Federal Ministry of Education and Research (BMFB)

Senate Department of Science and Technology, Berlin

House of Science Braunschweig GmbH // University of Potsdam and Hamburg
Art Slams for Folkwang Museum, Essen // Museum Ludwig, K&In

Comedy Battle Germany (Karlsruhe)

wedding speeches

v v w v v w W

CV Andreas Laurenz Maier 2022 — page 2 of 2



=== Freie Universitdt Bozen

unlbz Llh-era l{n‘ive'rsﬁa di Botzano All'Ufficio Persanale amministrativo
= Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bofzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Belzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erklirung gemifn Art, 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artikel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der eigenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bel Urkundenféischung und
wahrheltswidrigen Erkldrungen)

AL Mo/
Die/der Unterfertigte vhot o DH {l" erklart unter der eigenen Verantwortung:

Mne Auftrige [n den letzten zwei Jahren In privatrechtlichen Kdrperschaften auszufiihren oder
ausgefihrt zu haben, die durch die éffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von jeder anderen
dffentlichen Verwaltung) sowie kein Inhaber von Amtern in privatrechtfichen Kdrperschaften, die

durch die dffentiiche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein;

[] die folgenden Auftrage in den letzten zwei Jahren in privatrechtlichen Kdrperschaften, die durch
die sffentliche Verwaltung geregeit oder finanziert werden, auszufihren oder ausgefiihrt zu haben
und/oder Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Korperschaften, die durch die offentliche
Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein (bitte ‘geben Sie die Amter
und Positionen an, die Sie In den letzten zwei Jahren vor dem Datum dieser Erkldrung innehatten,

einschlieflich derjenigen, die Sie derzeit innehaben):




=== Freie Universitit Bozen

unihz Libtera l-ln‘we'rsi‘_té di Bolzane AlUfficio Personale amministrativo
= Universita Liedia da Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

(] kelne beruflichen Tatigkeiten in den letzten zwel Jahren auszuliben/ ausgedbt zu haben

[ die folgende berufliche Titigkeit in den letzten zwei Jahren flr privatrechtliche oder dffentliche

Kérperschaften auszuliben undfoder ausgedibt zu haben:

Die/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der
oben erkldrten Situation unverziiglich mitzuteilen. Dle/der Unterfertigte erklsrt, gemén Art. 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung” in Kenntnis zu sein, dass die Behandlung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschlieBlich im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, fiir das diese Erklirung abgegeben wird,

& 20322

s ~ -
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Lebenslauf

Name:

Adresse:

Geburtsdatum: |

Geburtsort:
Nationalitat;

Familienstand:

Abitur:
Studium:

Beruf:

Dr. Julia Katharina Offe

o

i

Minchen

deutsch

PR ERFIIS

1992 am Kipp'éhbérQ;Gymnasium, Bremen

1992-94: Grundstudium der Biclogie an der Eberhard-Karls-Universitat
Tlbingen

1994-98: Hauptstudium der Biclogie an der Albert-Ludwigs-Universitat
Freiburg i. B.

Mérz 1998 — Februar 1999: Diplomarbeit am Max-Planck-Institut f(r
Immunbiologie, Freiburg, Arbeitsgruppe Dr. Ursula Klingmdiller

Titel: ,Das Griin Fluoreszierende Protein (GFP) also Sonde zur Analyse
van Signaitransduktionsvorgdngen®

Februar 1999: Diplom in Freiburg, Note ,sehr gut®

November 1995 ~ April 1997: wissenschaftliche Hilfskraft am Deutschen
Cochrane Zentrum, Institut fir Medizinische Biometrie und Informatik,
Freiburg, Arbeitsgruppe Dr. Gerd Antes

Mai 1997 — Februar 1898: wissenschaftiiche Hilfskraft am Max-Planck-
Institut fir Immunbiclogie, Freiburg, Arbeitsgruppe Dr. Ursula Klingmiiller

Mai 1999 — November 2000: Wissenschaftliche Angestelite am Max-
Planck-Institut fir Biochemie, Martinsried, Arbeitsgruppe Prof. F. Ulrich
Hart|

Dezember 2000 — Marz 2005: Doktorarbeit am Zentrum fiir Molekulare
Neurobiologie, Hamburg, Arbeitsgruppe Prof. Thomas J. Jentsch

Méirz 2005: Promotion im Fachbereich Biologie der Universitat Hamburg,
Note ,sehr gut*

Titel der Dissertation: ,Untersuchungen zu Lokalisationssignalen des
Chioridkanals CIC-7 und Analyse eines CIC-3/CIC-7-Knockout-
Mausmodells (Mus musculus, Linng 1758)°

August 2005 - Dezember 2005: Postdoktorandin (in Teilzait) am
Zentrum fiir Molekulare Neurobiclogie, Hamburg, Arbeitsgruppe Prof.
Thomas J. Jentsch '



Freiberuiliche
Tatigkeit:

Auszeichnung:

Februar 2006 — April 2006; Vollzeitpraktikum in der Pressestelle des
Robert Koch-Instituts, Berlin

Januar 2007 - April 2007: redaktionelles Vollzeitpraktikum bei
Storyhouse Productions, Berlin

Mai 2008 —~ April 2011: Postdoktorandin (in Teilzeit) am Zoologischen
Institut der Universitat Hamburg, Arbeitsgruppe Prof. S. Dobler

Mai 2011 - heute: Freiberufliche/Selbststandige Tatigkeit

Journalistische T#tigkeiten

Oktober 2004 — Dezember 2013: freie Mitarbeit beim Laborjoumnal,
Laborjournal-Verlag, Freiburg

Januar 2008 - Dezember 2008: freie Mitarbeit bei GEQlino,
Gruner+Jahr AG & Co KG, Hamburg

Juni 2011: Veréffentlichung von ,Eine Stadt sieht gelb ~ wie Lubeck
sefne Uni rettet”, 200 S., Weiland Verlag, Lubeck.

August 2011 — Juli 2012: freie redaktionelle Mitarbeit beim
Medizinlexikon DocCheck Flexikon

Offentlichkeitsarbeit

Juni 2006 — Marz 2009: Pressearbeit und Konzeption fur den
«Experimentierciub fir Kinder e.VV.*, Berlin

Oktober 2011 — August 2013: Managerin Offentlichkeitsarbeit der
.Gesellschaft zur wissenschaftichen Untersuchung von
Parawissenschaften e.V, — die Skeptiker* flir den gesamten
deutschsprachigen Raum, Organisation der Kommunikation fur die Welt-
Skeptiker-Konferenz im Mai 2012 in Berlin

Veranstaltungsorganisation

seit 2009: Konzept, Organisation und regeimanige Veranstaltung von
Science Slams in verschiedenen Stadten (Berlin, Hamburg, Kéin, ...)

seit 2011: Organisation von Science Slams als Dienstleistung fir
verschiedene Kunden: Industrie, Verbande, Universitéten,
aufieruniversitdre Forschungseinrichtungen.

selt 2012: regelméfige Leitung von Workshops zum Thema
Wissenschaftskommunikation/Présentieren (Schwerpunkt Science Slam),
oft gemeinsam mit dem Schauspieler und Science-Slam-Moderator
Andreas L. Mater fir verschiedene Auftraggeber.

2011: Von der Standortinitiative ,Deutschland — Land der ideen*® fir die
Entwicklung des Science Slams als eine von ,100 Frauen von morgen®



.’;Sgéuropass

ANGABEN ZUR PERSON

BERUFSERFAHRUNG

2018 -heuls
2009-2018

2007 — 2009

2001 -2007.

1897 2001

1996 - 1997

SCHUL- UND BERUFSBILDUNG

2008 - 2008

Lebensfauf ' Christian Waicher

Christian Walcher

¢ Elvasersirafie 22, 39042 Brixen, italien
. HO0471417829
g Chiistian.Walcher@schule.suedtirol i

Geschlechl M | Geburisdatum 17/02/1968 | Geburtsort Sterzing | Staalsangehdrigkeit talienisch

Schulinspektor am Deutschen Blidungsressort der Autonomen Provinz Bozen
Deutsches Bildungsressort der Aulonomen Provinz Bozen )

» Verantwerlungsbereiche: Schulaufsicht, Schul- und Unterichtsentwicklung

Taligkeitabereich oder Branche Bereich dflentfiche Bildung

Direktor am Schulsprengel Mihibach

Deutsches Bildungsressort der Autonomen Provinz Bozen

» Verantworlliche Schulfihrungskraft fiir den gesamten Schulberelch (Didaktik und Verwaltung)
Titigkeitsbereich odar Branche Bareich tffentliche Bildung

Fachlehrer fir Literarische Facher am Realgymnasium, Sprachengymnasium und
Technologische Fachoberschule ,Jakob Philipp Fallmerayer” Brixen
Deutsches Bildungsressort der Aulonomen Provinz Bozen

= Untenicht in den Fchem Dautsch und Geschichie
Téligheilsberaich oder Branche Bereich &ffentliche Bildung

Fachlehrer fur Literarische Fécher an der Fachoberschule fur Wirtschalt, Grafik
und Soziale Dignste Brixen
Deulsches Bildungsressort der Autonemen Provinz Bozen

» Untarricht in den Fachem Deutsch und Geschichle

Taligkeitsbereich oder Branche Berslch tflentliche Bildung

Fachiehrer fUr Literarische Facher an der Fachoberschule fiir Wirtschaft Raetia®
5t, Ulrich/Gréden
Ladinisches Bildungsressort der Autongmen Frovinz Bozen

« Unterrcht Im Fach Deutsch

Titigkeitsbansich oder Branche Bereich 8ffentliche Bidung

Sprachassistent fur Deutsch am Lycée ,Baudelaire” Roubaix / Frankreich
Académie de Lille / Franzdsisches Bildungsministerium

» Untemicht im Fach Deulsch, Konversalion und Landeskunde
Taltgkeitsbereich oder Branche Berelch 8ffenliiche Bildung

Gewinner des Auswahlverfahrens fur Schulfiihrungskrafte und anschlieffender
Aushildungslehrgang fir angehende Schulflhrungskrafte
Deutsches Schulami der Autonemen Provinz Bozen

& Ewopdische Union, 2002-2013 | hilpffeurcpass. cedelop.guiopa eut Setta 142



SN
Sgeuropass

1997 - 1999
1988 - 1998

1682 - 1988

SPRACHLICHE FAHIGKEITEN

Mutlersprache
Weltere Sprachen

ltatienisch
Franzdsisch

Englisch

ZUSATZLICHE
INFORMATIONEN

Publikalionen

To}éu L

T lwe., 22/07 (2022

Lebenslauf Christian Walcher

Erlangung der Lehrbefdhigungen in den Wettbewerbsklassen ,Literarische
Fécher* und ,Philosophie und Geschichte" fir Sekundarschulen ll. Grades

Deutsches Schulamt der Autonomen Provinz Bozen

Diplomstudium der Philosophie, Literatur und Soziologie mit Abschiuss zum
.Magister der Philosophie”

Universital Wien .

Besuch der Handelsschule Sterzing mit Staatlicher Absachlusspriifung (Matura)
zum ,Handelskaufmann®

Handelsschule Sterzing
]
Deutsch
- VERSTEHEN SPRECHEN SCHREIBEN
AnGesprichen  Zusammenhingendes
Horen Lesen tailnehmen Sprechen
c1 - C1 Ci C1 C1
. Zwelsprachigeiisnachweis A (bezogen auf das Doktoral) des ftalierischen Regierungskommissariates fir die
Provinz Bozen .
B2 B2 B1 B1 A2
82 B2 B1 B1 A2
Al72: elementare Sprachverwendung - B1/2- selbsistindige Spradhwverwendung + G112 kompetente Sprachvenwendung
Gemelnsamer Européischer Referenzrahmen fix Sprachen
H
- .Bildungsspriinge ~ Gestaliung von Ubergéngen unter der Pramisse eines
institutionsitbergreifenden Bildungsverstindnisses"
hrsg. vom Bereich fur Innovation und Beratung im Deutschen Bidungsressort der Aulonomen
Provinz Bozen/Sidtirol und der Sladt Gera/Thitingen, Edilon Reelia, Bozen 2013
£ E r -
!
£ Eutopdische Unvion, 2002-2013 | hitp Heuropass cedelop eurcpa eu S22




=== Freie Universitit Bozen

u nlbz Lib'era l.fn‘ive.rsi‘té di Bolzana All'Ufficio Personale amministrativa
= Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erkldrung gemiB Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artikel 46 und 47 des DPR 28.12,2000, Nr. 445, unter der elgenen Verantwortung und In Kenntnis der -
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfélschung und

wahrheitswidrigen Erkidrungen)

Diefder Unterfertigte Christian Walcher erklart unter der eigenen Verantwortung:

X keine Auftrage In den letzten zwel Jahren in privatrechtlichen K_b'rperschaften auszuflhren oder
ausgefiihtt zu haben, die durch die éffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von jeder anderen
dffentlichen Verwaltung) sowie kein Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kérperschaften, die

durch dle &ffentiiche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein;

(O die folgenden Auftrige in den letzten zwei Jahren in privatrechtlichen K&rperschaften, die durch
die &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, auszufithren oder ausgefilhrt zu haben
und/oder Inhaber von Amtern in privatrechtiichen Kérperschaften, die durch die &ffentliche
‘erwaltung geregelt oder finanzlert werden, zu sein oder gewesen zu seln (bitte geben Sie die Amter
und Positionen an, die Sie in den letzten zwei Jahren vor dem Datum dieser Erkldrung innehatten,

einschlieBlich derjenigen, die Sie derzeit innehaben):

Ubernommene Amter/Kdrperschaft/en Beginndatum Enddatum




freie Universitit Bozen

un ibz Libera Universita di Bolzano

: Al'Ufficlo Personale amministrativo
== Universiti Liedia de Bulsan

Libera Universita di Bolzano
Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

{1 keine beruflichen Tatigkeiten in den letzten zwei Jahren auszuilben/ ausgedibt zu haben

X die folgende berufliche Tétigkelt In den letzten zwei Jahren filr privatrechtiiche oder &ffentliche

Kérperschaften auszuliben und/oder ausge(bt zu haben:

Berufliche TAtigkelt | Beginndatum e Anm_efkungen

Schulinspektor in der Deutschen | 01.09.2018
Bildungsdirektion der

Autonomen Provinz Bozen

Die/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegiiche Anderung der
oben erkiarten Situation unverziiglich mitzutellen, Diefder Unterfertigte erkidrt, geman Art, 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung" in Kenntnis zu seln, dass die Behandiung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschileBlich im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, fir das diese Erkidrung abgegeben wird.

Bozen, am 22,09.2022

UG, weiam -




Curriculum Vitae
Europass

Informazionli personali
Cognome Nome

Telefono ufficio

E-mail

Cittadinanza

Data e luogo di nascita
Sesso

Esperienza professionale
Date

Lavoro o posizicne ricopert]

" Principali attivita e respansabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Esperienza professionale
Date

Lavoro o posizione ricopert]

Principali atfivith e responsabilita

Nome e indirizzo de} datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posiziene ricoperti

Principali altivith e responsabilita

Pagina 1/6 - Curiculum vitae di
Trentini Michela

Trentini Michela
04711418270
michela.trentini@alice.it
italiana

Bolzano, 25/05/1970

F

Settembre 2019 ad oggi

Direttrice Ripartizione 24. Politiche Sociali

Ricopro la posizione di direttrice, con contratto dirigenziale. Ho la responsabilita della
pianificazione e programmazione, del coordinamento, dello sviluppo, del
finanziamento e del controllo della qualita dei Servizi sociali sul territorio della
Provincia di Bolzano.

Provincia Autonoma di Bolzano
Via C. M. Gamper, 1-BOLZANO
Ente pubblico locale

Novembre 2018 ad Agosto 2019
Direttrice Ufficio 24.3 Persone con disabilita

Ricopro la posizione di direttrice, con contratto dirigenziale. Ho la responsabilita della
programmazione, del coordinamento, deflo sviluppo e del controllo della qualita dei
servizi sociali sul territorio della Provincia di Bolzano nei settori della disabilita, della
socio-psichiatria e delle dipendenze, e dell'erogazione di contributi ad associaziont e
cooperative sociall per attivita, iniziative e manifestazioni in tali ambiti.

Provincia Autonoma di Bolzano
Via C. M. Gamper, 1 - BOLZANO
Ente pubblico locale

Luglio 2018 - Ottobre 2018
Funzionario amministrativo Ufficio Sport

Ho istruito i procedimenti amministrativi per le procedure di gara riferite all'affidamento
di servizl sportivi capitolato oneri e capitolato condizioni, Ho partecipato in qualita di
componente a commissione tecniche per la valutazione delle offerte con il criterio
dell'offerta economicamente pill vantaggiosa.



Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivith e responsabilith

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali altivitd e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Dale
Lavoro o posizione ricaperti

Principali allivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavore
Tipo di aftivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Pagina 2/6 - Cunicufum vitae di
Trentini Michela

Comune di Bolzano
Vicolo Gumer, 7 - BOLZANO

Ente pubblico locale

Febbraio 2016 - Giugno 2018
Direttrice Generale dell’Azienda Servizi Sociali di Bolzano

Ho ricoperto f'incarico di Direttrice Generale dellAzienda Servizi Sociali di Bolzano con
contratto dirigenziale. Ho avuto la responsabiiita della gestione dei servizi sociall sul
territorio della citta di Bolzano sia in forma diretta che in confracting out, ho coordinato
n. 991 collaboratori e un budget di 91.000.000.- Euro.

Azienda Servizi Sociali di Bolzano - A.S.S.B.
Via Roma, 100/a - BOLZANO

Ente pubblico strumentale del Comune di Bolzano per la gestione dei servizi sociali
sul territorio della citta di Bolzano

Aprile 2011 - Gennaio 2016
Direttrice sostituta della Ripartizione 4 - Servizi alla Comunita Locale

Ho sostituito il Direttore della Ripartizione durante le sue assenze e ho avuto la
responsabilita del coordinamento di n. 4 uffici e n. 2 servizi nell'ambito dei servizi alla
persona,

Comune di Bolzano
Vicolo Gumer, 7 - BOLZANO

Ente pubbiico locale

Giugno 2008 - Gennaio 2016
Direttrice dell’Ufficio 4.1 - Pianificazione sociale

Ho ricoperto la posizione di direttrice, con contratto dirigenziale. Ho awuto la
responsabilitd della pianificazione dei servizi sociali della citta di Bofzano, delfa
gestione del piano sociale e dei piani di settore, della programmazione e del controllo
dell'Azienda Servizi Sociali di Bolzano, delfa realizzazione di interventi straordinari per
le nuove poverta, del coordinamento dellOsservatorio per le Politiche Sociali e la
Qualith della Vita della citta di Bolzano e dell'erogazione di contributi nel settore socio-
sanitario, Ho avuto la responsabilita delle segreterie amministrative degli organismi di
partecipazione del Comune di Bolzano: la Consulta Anziani, la Consulta per persone
con disabifita e la Consulta dei Cittadini stranieri non UE o apoiidi e della realizzazione
di progetti innovativi nell'ambito del welfare locale.

Comune di Bolzano
Vicolo Gumer, 7 - BOLZANO

Ente pubblico locale

Gennaio 2003 - Maggio 2008
Direttrice del Distretto sociale “Europa-Novacella”

Ho ricoperto la posizione di direttrice, con confratto dirigenziale. Ho avuto la
responsabilita dellerogazione dei servizi sociali territoniali in uno dei cinque quartieri
della citta di Bolzano e ho coordinato n. 40 unita di personale.

Azienda Servizi Sociali di Bolzano = A.S.S.B.
Via Roma, 100/a - BOLZANO




Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsahilita

Nome e indirizzo del datore di [avoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivith e responsabilita

Nome e indinzzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivith e respansabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizicne ricoperti

Principall attivith e responsabilita

Nome e indirizza dei datore di lavoro

Tipo di attivita o settore
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Ente pubblico strumentale del Comune di Bolzano per la gestione dei servizi sociali
sul territorio della citta di Bolzano

Aprile 2000 - Dicembre 2002
Direttrice della Casa di riposo “Don Bosco”

Ho ricoperto la posizione di direttrice della Casa di riposo “Don Bosco” di Bolzano, con
contratto dirigenziale. Ho avuto la responsabilitd del raggiungimento degli obiettivi
tecnico-assistenziali della struttura, che ospitava n,165 persone anziane, nonché di
tutta la gestione amministrativa. Ho coordinato n, 115 unita di personale.

Azienda Servizi Sociali di Bolzano - A.S.S.B.
Via Roma, 100/a - BOLZANO

Ente pubblico strumentale del Comune di Bolzano per la gestione dei servizi sociali
sul territorio della citta di Bolzano.

Ottobre 1996 - Aprile 2000
Direttrice della Casa di riposo “Serena”

Ho ricaperto la posizione di direttrice della Casa di riposo “Serend’, con contraito
dirigenziale a partire da giugno 1998. In tale posizione ho avuto la responsabilita del
raggiungimento degli obiettivi tecnico-assistenziali della struttura, nonché di tutta la
gestione amministrativa e delfa ristrutturazione straordinaria dellimmobile, sede del
servizio. Ho coordinato n. 35 unita di personale.

Comune di Bolzano nel periodo ottobre 1996 - dicembre 2008
Vicolo Gumer, 7 - BOLZANO '

Azienda Servizi Sociali di Bolzano dal 01.01,1999

Via Roma, 100/a - BOLZANO

Ente pubblico locale fino al 31.12.2008
Ente pubbiico strumentale de/ Comune di Bolzano per la gestione dei servizi sociali
sul territorio della citta di Bolzano, istituito a partire dal 01.01.1999

Ottobre 1995 - Ottobre 1998
Praticante Dottore Commaercialista

Ho svolto il primo anno di tiracinio obbligatorio per la partecipazione allesame di
abilitazione all'esercizio della professione di dottore commercialista.

Studio Dr. German Gruber - Studio di Dottore Commercialista e Revisore dei conti
Via della Mostra, 8 - BOLZANO -

Consulenza fiscale, revisione societaria, pratica tributaria

Anno scolastico 1995/1996
Insegnante

Ho insegnato “Scienza del’ Amministrazione” al quarto e quinto anno del corso serale
riferito all'lstituto per il Commercio in lingua italiana.

C.L.S. - Consorzio lavoratori studenti di Bolzano
Vfia Roma - BOLZANO

Ente di formazione



Istruzione e formazione
Date

Titolo della qualifica rlasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazions

Livello nella classificazionse nazionale o
interazionale

Date
Titelo defla qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali temaliche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
arogatrice dellstruziane e farmazions

Livello nella classificazione nazionale o
intermazionale

Aggiornamento professionale
Date

Principali tematiche

Date

Principali tematiche
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Trentini Micheta

Anno Accademico 2006-2007

Master Universitario di lI° livello “Informatore europeo per le istituzioni locali”
Competenze e capacita di gestione e di diffusione delle normative e dei programmi
comunitari presso le istituzioni locali '

Universita degli studi di Trento

Master universitario di II° livello

Anno 2005

Ciclo formativo di n. 150 ore denominato “S.T.R.E.E.P. - Stratagie Europee per
gli Enti Pubblici”

Analisi e comprensione di bandi europei, di tipologia GRANT e competenze nell'ambito
della progettazione europea '

Provincia Autonoma di Bolzano - Fondo Sociale Europeo

1989 - 1995
Laurea in Economia e Commercio 4
Ho maturato competenze nelfambito dellindirizzo di Economia aziendale,

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Laurea quadriennale

Anno 2019

Corsi di aggiomamento e di formazione diversi nelle seguenti aree:
- disabilita, diritto di scelta e progetto di vita;

- efica nella PA,

- Strategic skills per dirigenti.

Anni 2010 - 2016

Corsi di aggiomamento e di formazione diversi nelle seguenti aree:

- il miglioramento personale;

- gli appalti di servizi e forniture;

- le convenzioni con le Cooperative sociali di tipo B;

- la contabilita pubblica;

- il conferimento di incarichi esterni nella PA.;

- le spansorizzazioni dell'ente locale;

- 1 fondi diretti europei: i fondi, il quadro logico e il budget;

-la responsabilita ammva di amministratori e dipendenti tra politica. e
amministrazione;

- l'erogazione dei cantributi pubblici;

- la comunicazione: la comunicazione - PR e processi intemi, Ia comunicazions
interpersonale efficace;




Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche

Nome e tipo d'organizzazione
srogatrice dellistruzione & formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altre lingue
Autovalutazione

Tedesco
Inglese

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacitd e competenze
informatiche

Altre capacita e competenze

Patente
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- tisarse umane;

- il Codice in materia di protezione dei dati personali;

- welfare e sociale: innovazione nel lavoro sociale, impegno sociale, la ricerca sociale
attraverso l'uso delle tecniche quantitative.

Anni 1996 - 2009

Master di n. 70 ore in diritto amministrativo € materie contabili
Corsi di aggiornamento e di formazione diversi nelle seguenti aree:
- giuridico-amministrativa;

- gestione delle risorse umane;

- management e comunicazione;

- qualita.

Enti di formazione diversi

italiana
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzicne
orale “orale
Eccellente Eccellente Eccellente Eccellente Ecceliente
Buono Buono Discreta Discreta Discreta

Capacita di lavorare in gruppo e attitudine alla comunicazione, alla mediazione e al
confronto in ambito multi-professionale e multiculturale.

Gestione e amministrazione di unita organizzative complesse, con particolare
riferimento al settore socio-sanitario, coordinamento e motivazione del personale.
Capacita strategiche e competenza e attitudine al problem soiving, alla pianificazione
e programmazione delle attivita e al lavoro per obiettivi, alla gestione di situazioni di
crisi.

Competenze nell'ambito del processo di integrazione europea, dei programmi e dei
fondi europei.

Competenze nell ambito dei processi innovativi e di sperimentazione, con particolare
riferimento alle nuove tecnologie.

Utllizzo del personal computer in amblente windows: programmi word, excel,
powerpoint, Utilizzo di internet e della posta elettronica.

Capacita e competenze nelf'affrontare situazioni di crisi,



La sottoscritta Trentini Michela dichiara di dare il consenso all'utilizzo dei propri dati personali nella misura necessaria al
raggiungimento dei fini istituzionali, ai sensi del Regolamento UE 2016/679,

Bolzano, 31 agosto 2022 Michela Trentini
Firmato digitalmente

Firmato digitalmente da: Michela Trentini
Data: 31/08/2022 10:16:26
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Freie Universitdt Bozen

unlbz Lib.era Un‘wersna di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
m Universita Lledia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

1COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ex art. 15 del D.Lgs 33/2013

(artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni previste per
la falsitd degli atti e dichiarazioni mendaci, di cul all'art, 76 del medesimo DFR 445/2000)

Il/La sottoscritto/a TRENTINI MICHELA dichiara sotto la propria responsabilita:

X[ di non svolgere e/o aver svolto ovvero di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negli ultimi due anni (sl intende non
solo dalla pubblica amministrazione che conferisce Iincarico, ma anche da ogni altra amministrazione
pubblica), né di svolgere efo aver svolto negli uitimi due anni attivita professionali sia nel confrontt di

soggetti pubblicl, sia privati;

[] di svolgere efo di aver svolto | sotto elencatl incarichi ovvero di essere titolare e/o di essere stato
titolare di cariche in enti di diritto privato regolatl o finanziati dalla pubblica amministrazione negli

ultimi due anni (si prega di Indicare le cariche ricoperte e gii incarichi svolti nei due anni precedenti la

data della presente dichiarazione inclusi quelli attualmente In essere):

X1 di non svolgere e/o aver svolto attivita professionali negli ultimi due anni

[ di svolgere efo di aver svolto negli ultimi due anni le seguenti attivita professionali sia nel confronti

di soggettl pubblici, sia privati:



Freie Universitat Bozen
uni bz Llh.era lfn‘wersi.ta di Bolzana All'Ufficio Personale amministrativo
= Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

Iifla sottoscritto/a si impegna a comunicare immediatamente eventuall variazioni della situazione
dichiarata. Dichiara di essere informato/a ai sensi e per gii effetti di cui all’art. 13 del Regolamento UE
2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali”, che | dati personali raccoiti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per' il

quale la presente comunicazione & resa.

Bolzano, li 31 agosto 2022

IL/LA DICHIARANTE
Michela Trentini
Firmato digitalmente

{la firma non dove essere autenticata)

Firmato digitalmente da: Michela Trentini
Data: 31/08/2022 10:17:59




Curriculum Vitae

PERSONAL INFORMATION  Lavinia Bifulco

¢ Department of Sociology and Social Research, University of Milano Bicocca
Via Bicooea degli Arcimboldi 8, 20126 Milano '
L. 00390264486548 &

¢ Lavinia Bifulco@unimib. it

WORK EXPERIENCE H

Current positions

Since 2016: Full professor of Sociology, Department of Soc:ology and Sccial
Research, University of Milano-Bicocca,

Coordinator of PhiD Program Urban Studies

2006 - 2016 Associate Professor of Sociology, Faculty of Sociology, University of
Milano-Bicoccea.

2001-20086 Assistant Professor of Sociology, University of Mitano-Bicocca. FuIE
Professor of sociology, Deap

EDUCATION AND TRAINING
1994: post PhD in Sociology, University of Pavia
1992: Ph D. Degree in Sociology, University of Pavia
1982: Master's Degree in Sogiology (“laurea"), University of Salerno
(110/110 cum laude)
PERSONAL SKILLS "

[Remove any headings left emply.]
Mother tongue(s}  Italian

SPEAKING

Other language(s)  UNDERSTANDNG § o i WRITING
Ustenmg Readmg i; Spokemmeracﬂon i poken produclion ?
English _ Proﬁuent B Proﬁaent o Proﬁuent ) Pmﬁcxent _ Proficent
ADDITIONAL INFORMATION }
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Publications

Curriculum Vitae Replace with First name(s) Surname(s)

Books

forthcoming {ed with Carfotta Mozzana) La geslions sociale dell'abitare, Carocd Roma

farthcoming {ed with V. Borghi), Handbook of Public Socialogy, Edward Elgar Publishing,
Cheltenham .

2022 (ed with Stefana Neri) Healthcare, Covid-19 and Foundalional Ecanomy, Special Issue of the
Forum for Social Economics : _

2018 (eds with V. Borghi, M. Bricocoli, D. Maun), Azione pubblica, Mimesis, Mifano,

2017 Sodial Palicy and Public Action, Routledge, London.

2016 (ed, with C. Mozzana), Oltre l'employability, Monographical Issue of Scciologia del lavoro.
2015, llwelfare locale, Caroci, Roma.

2015 (ed, with Atzmiiller, R., Berthet, T., Bonwin, J.-M., Chiappero-Martinetti, E., Egdell, V., Hallersd,
B., Kigldsen, C.C., Kwiek, M., Ctio H-V,, Schrder, R., Vero, J., Zielenska, M.}, Facing trajectorias from
school to work, Springer, Dordrecht

2013 (ed, with C. Facchini), Partecipazione sociale e competenze, Franco Angeli, Milano.

2012 Che cos'd una organizzazione (revised and enlarged edition), Caroedi, Roma.

2008  Gabbie di vetro. Burocrazia, gavemance, liberta, Bruno Mondadori, Milano.

2006  (ed, with V. Borghi, O. de Leonardis, T. Vitale), Che cosa & pubblico?, Monographical lssue
of La Rivista delle Pofitiche Sociali.

2005  {ed), Le poliliche sociali. Temi e prospettive emergenti, Carocgi, Roma,

2003 (ed), ll genius loci del welfare. Struttura e processi della qualita sociale, Officina, Roma.
2002 Che cos'8 una organizzazione, Carced, Roma,

1697  (ed, O.deLeonardis), Linnovazione difficile. Studi sut cambiamento organizzativo
nellamministrazione pubblica, Franco Angedi, Milano.

1996 L'apprendimento organizzativo nei servizi socio-sanitani, Franco Angeli, Milano.

Articles in pesr-review jounals

2022 {with Davide Casefli), New Philanthropy, Social Impact and Social Work. Insights from the ftalian
case, in Joumal: European Joumal of Social Work.

2022 (with Maria Dodaro and Carlotta Mozzana), “Welfare locale e innovazions sociale alla prova
dellamergenza”, Polis, 1, pp. 105-134,

2021 (with L. Centemeri, C. Mozzana), “Editors' Nate. Introduction to the Symposium on
‘Preparedness in an Uncertain and Risky Warld”, Soclologica, 3 pp 14

2021 {with L. Centemeri, C. Mozzana), “For preparednass as Transformation”, Sociologica, 3, pp. 5-
24

2020 (with P. Amigoni, D, Caselli), “Perché e come studiare la filantropia, Appunt per un'agenda di
ficerca’, in Quademi di Seciologia, 1, pp. 3-23.

2020 (with L. Centemeri), “Cifta, preparadness e salute® in Working papers. Rivista online di
Urban@it, pp. 1-5. ‘

2020, “Sharing and Controt. The Janus-Faced Govemance of Sccial Services at Times of Social
Innovation and Social Investment™ in Social Work & Society, 1, p. 1-10

2019 "Investire e innovare” in Sociologia del Lavoro, 3, pp. 54-73

2018 “Urban Welfare and Secial Innovation in Italy”, in Social Work & Saclety, 2 p-1-10

2018 (with P. Amigoni, e M. Bricocoli}, “Citta e diversita; un'indagine su tre quartieri di Milanc”, in
Archivio di Studi Urbani e Regicnali

2017, “Innovazione soclale e conoscenza: il ruclo dello Stato, in La Rivista delle Politiche Sociali, 3,
2017 "Quale sociale nelle politiche social*, Cartografie sociali, n. 3

2017 {(with C. Facchini), *Competences and Social Participation in Local Social Policies: the [talian
Area Plans”, The European Joumal of Social Work, Vol. 20, 4.

20186 (with C, Mozzana), “Intrecuzione; oltre 'employabifity, approcci e prospettive per le transizioni
giovanili scuola-lavore®, in Sociologia del tavoro, 1, pp. 7-22.

2015 (with C. Mozzana, K. Sztandar-Sztanderska, M. Zielenska) “Poiitiche di sostegno alle
transizieni scuola-lavoro e promozione delle capacita:; Napoli e Varsavia®, La Rivista Italiana di
Poiitiche Pubbliche, 3.

2015 (with C. Facchini) “L'anello mancante®, Autonomie locali e servizi sodiafi, 3, pp. 1-19,

2015 “Whifare locals e citta inclusiva: diversita, partecipazione, innovazione sociale”, in Working
papers. Rivista online di Urban@it - 1/2015

© European Union, 2002-2012 | hitp/europass.codefop.europa su Page2/4
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2014 "Bureaucracy and beyond: public administration, knowledge, power”, Joumal of Political

Criticism, 15, pp. 143-151.

2014 “Citizenship and govemance at a time of temitorialisation”, European, Urban and Regional

Studies, DOI: 10.1177/0869776414531969

2013 “Citizen participation, agency and voics”, European Joumal of Social Theory, 16 {2), pp. 174-

187 :

2012 (with V. Borghi), "Govemnarnice, temitorio, capacita: le questioni in gioco®, La Rivista delle

Politiche Sociall, 4.

2012 {with R. Monteleone e C. Mozzana), "Capabilities without rights? The Trespassing Project

in Naples®, Social Work and Society, 10.

2012 “Introduction to case-studies®, Social Work and Soclety, 10.

2012 “Govemnanga e regionalizag8o: 0 bem-estar local em Itdlia entre fragmentagdo e

" inovagde”, Cademos Metrdpoles, 27.

2011 “Becoming Public. Notes on Govemance and Local Welfare in Italy”, Administration and
Society, 4, pp. 301-318. : .

201 (with C. Mozzana) "La dimensione sociale delle capacita: fattori di conversions, istituzioni
& azione pubblica®, Rassegna ltaliana di Seclologia, 3, pp. 399-441.

2011 “The public at a time of crisis; some notes on the ltalian case”, Joumal of Public Affairs,

1, 4, pp. 364-371, )

2011 “Old and New Crganizational Cages: what About Autonomy and Freedom?”, Public

Crganization Review, 11, 3, pages 283-295.

2010 . “Strumenti per la programmazione negoziale. | Piani sociali di zona e | Contratti di quartiere”,

La Rivista Italiana di Politiche Pubhliche, 2, pp. 31-57.

2008 {with M. Bricacoli, R. Monteleone), “Activation and Local Welfare in Raly. Trends, [ssues

and a Case Study ", Social Policy&Administration, 2, pp. 143-159. '

2008 {with L. Centemeri), * Govemance and Participation in Local Welfare, The Case of the Italian

“Piani di Zona” (Area Plans)’, Sccial Palicy&Administration, 3, pp. 211-227.

2008  “Politiche pubbliche & partecipazione: alcung piste per la comparazione fra falia ¢ Francia®,

La Rivista ltaliana delle Politiche Pubbtfiche, 3, pp. 65-91.

2008  {with M. Bricocali, R. Monteleone), “Welfare focale e innovazioni istituzionali. Processi di

attivazione in Friuli-Venezia Giulia’, La Rivista delle politiche sediali, 3, pp. 367-385.

2007 {with L. Centemeri), "La partecipazione nei Piani sociali di zona: geometrie variabili di

governance focale”, Stato e Mercato, 8, pp. 221-242.

2008 “Insieme per forza, Amministrazioni locali, programmazione associata e institution building”,

Studi organizzalivi, 1, pp. 127-143.

20086  (with T. Vitale) “Contracting for Welfare Services in ltaly®, Joumal of Social Palicy, 35, 3., pp.

495513, .

2006 *Govermnance, ‘pubblico’ e amministrazioni pubbliche: note dalle politiche sodiali®, La Rivista

delle Politiche Scociali, pp. 273-282.

2008  (with O. de Leonardis) "Sulle tracce dell'azione pubblica”, Filosofia & questioni pubbliches, 1,

pp. 117-136. .

2005 "Geomelrie del'integrazione: le govemance di Campania, Friuli -Venezia Giulia e

Lombardia®, La Rivista defle Politiche Sociali, 2, pp. 181-201.

2003  (with T. \Vitale), “Da strutture a processi: servizi, spazi & territor] del welfare locale®, Sociologia

Urbana e Rurale, 72, pp. 95-108.

Intemational Felfowships

2016 Visiting Scholar at the Institute for Public Knowledge of the New York University.

2010 Visiting Researcher atthe Center for European and Mediterranean Studies (CEMS)- New
York University.

2008  \Visiing Professor at the Posgrado en Ciencias Scciales della Universidad Nacional de
General Samiento (UNGS), Buenos Aires.

2007 Visiting Professor at the University of Sherbrook {Quebec, Canada),

2007  \isiting Researcher atthe Centre d'études européennes de Sciences-Po, Paris {Grant of
the City of Paris for foreigners researchers)

Academic and Scientific tasks, assignments, positions

Since 2021 Principal Investigator of the Cariplo founded research "PRELOC- local preparedness to

© Eurcpean Union, 2002-2012 | hitpi/feurcpass.cedefop eurcpa.eu Page3/4
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global crises”

Sinca 2017 Coordinator of the URBEUR- Urban Studies PhD course Department of Sociology and
Social Research ’

Since 2013 Member of the Doctorate Board in Urban and Local European Studies (URBEUR),
University of Milano- Bicocca

2009-2012 Direction of the ltalian research team — University of Milano Bicocca- for the intemational
pregramme“WORKABLE- Making Capabilities Work™ {(EU funding, FP7; European coordinator prof,
Hans-Uws Otto) )

Since 2011 Reviewer of research proposals for the Italian Ministry of University and Research
Since 2003 Founding member of and affiliated fo the multidisciplinary research group "Sui generis ~
Laboratory for Scciology of Public Action”, Department of Sociology and Seclal Research, University
of Milano Bicocca

According to law 679/2016 of the Regulation of the European Parfiament of 27th April
2018, | hereby express my consent to process and use my data provided in this CV,

© European Unien, 2002-2012 { hitp:/feuropass.cedefop.europa.eu Paga4/4
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39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ex_ai-t. 15 del D.Lgs 33/2013

(artt.46 e 47 del D.P.R, 28,12,2000, n, 445, sotto la propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni previste per
la falsitd degli atti e dichiarazioni mendaci, di cui all'art. 76 del medesimo DPR 445/2000)

Il/La sottoscritto/a __ Lavinia Bifulco dichiara sotto la proptia responsabilita:

X di non svolgere efo aver svolto owvera di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negli uitimi due anni (si intende non
solo dalla pubblica amministrazione che conferi_sce I'ncarico, ma anche da ogni altra amministrazione
pubblica), né di svolgere e/o aver svolto negli ultimi due anni attivitd professionali sia nei confronti di

soggetti pubblici, sia privati;

[ di svolgere efo di aver svolto i sotto elencat! Incarichi ovvero di essere titolare e/o di essere stato
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WORK EXPERIENCE

From 01/0972019 il 31/10/2030

From 01/11/2014 till 31/08/2019

From 01/12/2007 {ill 31/10/2014

From 30/09/2008 {ill 30/0972007

From 01/07/2002 till 30/08/2006

From 01/11/2021 till 31/10/2025

From 01/11/2021 il 31/10/2024

From 01/11/2015 till 31/08/2021

From 20/01/2018 till 13/04/2022

From 01/1172019 till 01/11/2023

From 01/11/2017 till 09/11/2018

Full Professor in Aduit Educatlon and LifeLong Learning

University of Florence

Department of Education, Languages, Intercultures, Literatures and Psychotogy (FORLILPSH)
Teaching (180 hours per Academic Year); Researching; Institutional Activities In Public Sector
Assoclate Professor In Adult Education and LifeLong Learning

University of Florence

Department of Education, Languages, Intercultures, Literatures and Psychology (FORLILPS()
Teaching (180 hours per Academic Year); Researching; Institutional Activities in Public Sector
Assistant Professor in General and Social Pedagogy

University of Florence ‘

Department of Education, Languages, Intercultures, Literatures and Psychotogy (FORLILPSI}
Teaching (120 hours per Academic Year); Researching; Institutional Activities in Public Sector
Post-Doc Research Grant

University of Florence

Department of Educalional Sciences and Cultural and Training Process

Teaching {60 hours per Academic Year); Researching

Temporary Research Fellow

University of Florence

Depariment of Educational Sciences and Cultural and Training Process

Teaching (36 hours per Academic Year); Researching

Head of the Department of Education, Languages, Interculturas, Literatures and Psychology
University of Florence

Strategic lines, Political Organization, Research and Didactical management of the Department (125
Scholars and Professors; 16 Administrative People; 8 Courses of Study (2 Bachelor Course Degrees, 7
Master Course Degrees); 7 Continuing Education Master Coursees; 2 PhD Courses; about 7.000
students)

Member of the Academic Senafe of the University of Florence

The Academic Senate represents all components of the university. It counts 28 members: the President,
who chairs it, ten department directors; ten leciurers and researchers representing the five discipiinary
areas; three rapresentatives of the technicalfadministrative staff, the readers and the language experts;
five students.

Rector's Delegate of Job Placement

University of Florence

Organization and Management of the Placement Activities and Guidance Yo Labour Market of the Students
and Graduated People of the University of Florence (about 51.000 Students)

President of Master Degree Course of Study in Adult Education, Lifelong Learning, Pedagogical
Sciences (LM 57&85 - 7 EQF)

Department of Education, Languages, Intercultures, Literatures and Psychology - University of Flarence
Political Management and Didactical Cordination of the Learning Activities of the Study Course
Coordinator of the Doctoral Course in Education and Psychology (8 EQF)

Department of Education, Languages, Interculiures, Literatures and Psychology - University of Florence
Political Management and Didactical Goordination of the Learning Activities of the Doctoral Course

Vice Director of Education and Psychology Depariment at the University of Florence

Department of Education and Psychology - University of Florence

EDUCATION AND TRAINING

From 01/11/1999 1ill 30/06/2002
From O1/11/2001 till 30/10/2003
From 01/11/1992 till 30/10/1998
From Q7/01/1992 il 26/02/1893
From 10/01/1992 ill 04/06/1992
from 01/11/1981 till 04/07/1990

Doctoral Course at University of Florence — (History and Theory of the Training Process) (8 EQF);
Honorary Fellow in Philosophy of Education at Florence University,

Degree in Pedagcgy obtained at Florence University, grade 110/110 cum laude (30/10/1998) (7 EQF)
Post-graduate diploma in "Family Education”

Post-graduate diploma in “Cultural Heritage and |T°

Degree in Philosophy obtained at Florence University, grade 110/110 cum laude (7 EQF).

PERSONAL SKILLS

Mother tongue
Other language

Vanna Boffa

Ttalian Language

English Language {Reading, Writing, Conversation}
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ADDITIONAL INFORMATIONS

International Teaching Activities

«  Director {with Paclc Federighi) of the Bock Serfes "Studies on Adult and Learning Education”
Firenze University Press (FUP), Florance (2014 titl now);

«  Director of the Book Series “Costruire il lavoro®, Paclni Editore, Pisa (20186 till now),;

«  Director (with Laura Formenti) of lhe "EPALE Journal on Adult Learning and Continuing
Education” (INDIRE-RUIAP Scientific Journal ANVUR N, n. 42 del 20/2/2019) (2017 till now);

*  Maember of the scientific committee of the LLL FOCUS ON LIFELONG LIFEWIDE LEARNING
on-line Journal {Level A) since January 2013;

s Member of the scientific committees: RIEF “Rivista ltaliana di Educazione Familiare” Journal

Editorial activity (Level A} since January 2014; .
{(a selection last 10 ycars) «  Member of the scientific commiltees: “Excellence and Innovation in Teaching and Learning.

Research and Praclice” Joumal (Level A) since 2014;

¢ Member of the scientific committee: “Professionalitd Studi® Journal (Level A) since 2017;

«  Member of the sclentific board of the FORM@RE “Rivista per la Formazione in Rete” joumal
(since 2018},

«  Referee ANVUR, MUR {italfan Ministry of University and Research) and ltalian Scientific Journals;

+  Member of the National Committee TECO-D Project ANVUR (2018-2020).

+  International Workshop "Employabifity and Competences®, (University of Florence, 08/03/2017).

+  International Conference “Employability and Competences. Innovative Curricula for New
Professions” (University of Florence, 8-11/037 2017) (Scientific Direction)

« Nationa! Workshop “Cooperamente. Opportunita professionali e innovazione nella
caoperazione” (University of Florence, 30/03/2017) (Sclentific Direction)

»  Nalfonal Workshop “Nuove professionalita per il future: inclusione, autonomia, comunicazione a
scuola e nei servizl” (University of Florence, 16/09/2017) (Scientific Direction)

+  International Conference “La ricerca sull'educazione nelf'etd adulia nelle Universita [tatiane™
{University of Florence, 23-24/11/2017) (Scientific Direction)

¢ Internaticnal Conference: Beyond Employability, Future Competences for Higher Education
(University of Florence, 11/05/2018). (Sclentific Direction)

. . «  National Conference "La scucla in ospedale. L'esperienza di Tirocinio al Meyer” (University of
Invited presentations Florence, 26/09/2019) {Scientific Direction)
{a sclection Iast 10 years) * Internaticnal Conference “Qualiiative and Quantitative Methods in Educational and

Psychological Scientific Research”, {(PhD Cenference), University of Florence, 7-8/11/2019
{Scientific Direction).

+  International Conference EDUCATIONAL SCIENCES and PSYCHOLOGY PHD Course 2nd ~
3rd NOVEMBER 2020 — ONLINE CONFERENCE The Profession of Scholar: Advancing
Research, Building New Vision, Developing the Future {PhD Conference — University of
Florence) (Scientific Direction)

«  National Workshop TECO-D: TecoD Pedagogia. Impostazione della elaborazione e analisi dei
risultali della ricerca, Universita dalla Calabria, 4-5/02/2020.

»  Multiplier Event Project iKA2 INTALL: INTALL@home, The employability process and transition
to the labour market for the adult educator, 16/09/2020, Hamburg University

® International Teaching and Research: Teaching and Research for Adult Education Academy at
Julius-Maximilians-Universitat Wirzburg (JMUW) in German (2014-2022);

s  Sclentific Director of the National Project “The School and the Traineeship at the Pediatric
International Hospital Anna Meyer” Florence (2015 1ifl now). .

Teaching posts at Masaryk University in Brno, Czech Republic (2012-2013);

Teaching posts at Duisburg-Essen University in Germany (2012-2013);

Teaching posts University of Belgrade (Serbia) (2015).

Cultural Agreements Coordinator: Wuerzburg University Gemmany (2014 till now;

Cultural Agreements Coordinator Masaryk University in Bmo, Czech Republic {2013 {ill now);
Cultural Agreements Coordinator Belgrade University In Serbia (2015 till now);

RESEARCH PROJECTS 5

List relevant projects (last 15 years)
Natlonal Scientific responsiblilities (competitive tender projects):

Research unit head scientist: As part of the SCIENTIFIC RESEARCH PROGRAMMES OF GREAT NATIONAL INTEREST
(PRIN}) — 2012 tender — italian ministerial decree no. 957/Ric dated 28 December 2012 — THREE-YEAR RESEARCH
PROJECT prot, 2012LATRSN — PART Il lhe project entitled: “Pianning Innovative curricula for personalised learming
pathways, building skills for amployability, boosting talents to creale new professional figures. Posifive higher training
strategies to support young adults in the employment emergency, as a response fo the current social, economic and
citizenship cnsis™ (2014-2017).
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International Sclentific responsibilities (competitive tender projects):

Research unit head scientist TRANSWELL Weflbeing in Transition from Academia to the Labour Market, Eunivwell Seeds
Fund European Project (2022-2023).

Research unit head sclentist FRIENDESK "Foster Reception for Inclusive Educational Needs: Developmant of Educational
Support for Kids" Erasmus+ KA2 — GRANT AGREEMENT No. 2019-1-1T02-KA201-062355 (2019-2022). ]
Research unit head sclentist INTALL “international and Comparative Studies for Students and Practitioners in
Adulf Education end Lifelong Learning” Erasmus+ KA2 — Grant Agreement No. 2018-1-DE01-KA203-004272 (2018-
2021).

Head sclentist Research unit head scientist COMPALL "Comparative Sludies on Adult and Lifelong Leaming” Erasmus+'

KAZ - Grant Agreement No. 2015-1-DEQ1-KA203-00220 (2015-2018).
Head scientist for the ERASMUS—Intensive Programme project "Comparative Studies in European and International
Strategies of Lifefong Leaming”, Agreement number DE-2013-ERA/MOBIP-1-29952-1-31 (2013-2014).

European Projects Research Unit Coordinatlon (competitive tender projecis):

Coordinator ofthe Florence University research team for the EU-funded intemational research project ESRALE, "European
Studies and Research in Adult Learning and Education®, Project Mo, 540117-LLP-1-2013-1-DE-ERASMUS-EQMC with
the coordination of Prof. Ekkehard Nuiss! von Rein from the Technische Universitaet Kalserslautem [TUKL}, lhree-year
duration {2013-2018).

Coordinator of the Florence Universily research team for the EU-funded international research project L@jost, Leam About
Finding Jobs from Digital Storytelling (2008-2010), coordinated by Dr Laura Malita (Romanian Institute for Adult Education
- West University of Timisoara, Romania).

Coordinator of the Florence University research team for the EU-funded International research project Flexi-Path, Flexible
professlonalisation pathways for adult educators between the 6th and 7th level of EQF (2008-2010), coordinated by Prof.
Ekkehard Nuiss| von Rein (German Institute for Adult Education — Dulsburg-Essen University, Germany);

Coordinator of the Florence University résearch team for the EU-funded international research project CELINE, Gontent
Embedded Literacy Education for the New Economy {2007-2008), coordinated by Dr loana Darjan {(Romanian Institule for
Adult Education - West University of Timisoara, Romania).

PUBLICATIONS

total number of publications in peer-review journals {from 1999 till now): 62
total number of publications/essays In Books (from 1999 fill now): 92

fotal number of Scientific Books {from1999 till now): 7

total number of Ed. Books (from 1999 till now): 35

total number of publications {from 1999 till now}): 233

List relevant publications in the last 15 years

Books

Articles

V. Boffo; N. Tomei {2020). Didactical Guide on Employabiiity. A Guide for Teachers to support Master's and PhD students
praparing for successful future work In the field of Adult Learning and Education. Pisa: Pacini, ISBN:978-88-3379-248-0.
V. Boffo, P. Federighi, F. Torlone (2015). Educational Jobs: Youth and Employability in the Social Economy. Investigations
in ltaly, Malta, Portugal, Romania, Spain, United Kingdom. p. 1-210, FIRENZE: Firenze University Press, |SBN: 978-88-
8453-648-8.

V. Boffo {2011). Relazioni educative: tra comunicazione e cura. Autori e festl Milano: Apogeo/Maggioll,
ISBN;9788838786884.

V. Boffo (2007). Comunicare a scuola. Autort e festi. Milano: Apogeo, ISBN:9788850326631

V. Boffo, L. Gamberi, A. Odusanya, R. Akkeila {2022). The Dimension of Policles to Foster Employabilily in Higher
Education. SISYPHUS, vol. 10, pp. 85-106, ISSN:2182-9640

V. Boffo; . Formenti (2022). L'apprendimento permanente in Italia. Le scommesse del passato, la krisis del presente, le
sflde del futuro. Un editoriale. EPALE JOURNAL, vol. 11, pp. 6-12, ISSN:2532-7801 .
F. Togni; V. Boffo (2021). Alta formazione imprenditiva e per Imprenditivita, Sguardi progetiuali personall e istituzionai
dentro e ollre le crisl. NUQVA SECONDARIA, vol. XXXIX, pp. 4-21, IS5N:1828-4582

V. Boffo (2021). Complessitd e semplessita : epistemologie per il futuro della formazione. NUOVA SECONDARIA, vol.
10, pp. 69-79, ISSN:1828-4582

V. Boffo, F. Tognl{2021). Entrepreneurtal Organization in Higher Education. Professional and Educational Answers fo the
Crisis (The Pandemic and More). ANDRAGOSKE STUDUE, vol. |, pp. 21-40, ISSN:0354-5415

G. Del Gobbo; V. Boffo (2021). Formazione universitaria work-related per futuri professianisti deli'educazione degli adulti.
EPALE JOURNAL, vol, 9, pp. 20-30, ISSN:2532-7801. :

V. Boffo; D. Frison (2021). Continuing professional development dei professionisti defl'educazione 0-6: dalla ricerca alle
competernize. NUOVA SECONDARIA, vol. 9, pp. 52-73, ISSN:1828-4582.

V. Boffo {2020). Sostenere 'Employabllity del glovani adulti: it Career Service in Alta Formazione. LLL, vol. 16, pp. 56-70,
ISSN:2279-9001.

V. Boffo {2020). La relazione educativa e le competenze dell'educatore. Una riflessione per la famiglia professionale.
RIVISTA ITALIANA D! EDUCAZIONE FAMILIARE, vol. 17, pp. 27-51, ISSN:2037-1861.

V. Boffo {2020). L'Universita per le professioni educative e formative. QUADERNI DF ECONOMIA DEL LAVORO, val. 112,
pp. 2747, ISSN:0390-106X,

V. Boffo (2019). The Transition to Work: Higher Education and Fulure. FORM@RE, vol. 19, pp. $8-74, |SSN:1825-7321.
D. Daddi, V. Baffo, D, Buragohain, T.C. lyaomolere (2020). Programs and Methods for Developing Entrepreneurial Skills
in Higher Education. ANDRAGOSKE STUDLIE, pp. 101-123, ISSN:0354-5415. -

V, Boffo, L. Gamberi, H. Lim, N. Aisha, (2020). Enirepreneurship Education around the World: A Possible Comparison.
V, Boffo (2019). Employability and Higher Education: A category for the future. NEW DIRECTIONS FOR ADULT AND
CONTINUING EDUCATION, vol. 163, p. 11-23, ISSN: 1536-0717, dol: 10.1002/ace.20338.
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V. Boffo (2019). The Transition to Work: Higher Education and Future." FORM@RE, vol. 19 (2), p. 58-74, ISSN: 1825-
7321, doi: 10.13128/formare-25375.

Essays in Books

V. Boffo (2022). Un progette corale: il medello del tirocinio aliOspedale Universitario Pediatrico Mever. In: Vanna Boffo.
La scuola in ospedale. Tlrocinio e formazione degli insegnanti, pp. 7-15, Firenze: Edifpress, 1SBN:979-12-80675-15-6.
V. Boffo (2022). La cura defla formazione e la relazione educativa. In; Vanna Boffo. La scuola in ospedale. Tirocinio e
formazione degli insegnanti; pp. 19-36, Firenze: Editpress, ISBN:979-12-80675-15-6.

V. Boffo (2021). Olise la formazione. Universitd e professionl educative. In: Giovanna del Gobbo, Paclo Federighi.
Professioni del’'Educazione e della Formazione. Grientamenti, criteri e approfondimenti per una tassonomia, pp. 171-
1986, Firenze: EditPress, ISBN:979-12-80675-00-2, '

F. Togni,V. Tagni {2021). Sistem lbridi di Quality Management per le epistemologie professionati e lo sviluppo delle
competenze nel percorsi di Alta Formazione, In: J. M. Marin Marin, J. C. de la Cruz Campos, S. Pozo Sédnchez, G.
Gomez Gaicla. Invesligacion e Innovacién educativa frente a los retos para el desarrollo sostenible, pp. 698-708,
Madrid: DYKINSON, S.L., ISBN:978-84-1122.022-4,

V. Boffo (2021). La refazione educativa nelle professionl educative e formative. Tracce teoriche e ipotesi di ricerca. In;
Massimiliano Stramaglia. Pedagogia, Didattica e Futuro. Studi in oncre di Michele Corsi, pp. 71-84, Lecce: Pensa
MultiMedia, ISBN:9788867608379.

V. Boffe (2020). La relazione nella cura educativa, In: Caterina Benelli, Ménica Gijén Casares. (INYTESSERE RELAZION]
EDUCATIVE TEORIE E PRATICHE DI INCLUSIONE IN CONTESTI DI VULNERABILIT , pp. 53-69, Firenze:
FrancoAngeli, ISBN:9788835107989.

V. Boffo {2021). Early Career Education: oltre le discipline, nuovl saperi umani. In: G. Del Gobbo, D. Frison, G. Galeotti,
Early Career Educalion Stralegie e prospettive di orientamento, pp. 155-176, Lecce: Pensa Multimedia,
ISBN.9788567608799.

V. Boffo (2020). Storylelling and Other Skills: Buitding Employability in Higher Education. In: R, Egetenmeyer, V. Boffo, S.
Kréner, International and Comparative Studigs in Adult and Continuing Education, pp. 31580, Firenze: Firenze University
Press, ISBN;978-88-5518-154-0.

V. Boffo (2018). L'agency del docenti come cura pedagogica. Una opportunita per 'educazione e I'apprendimento in etd
adulta. In: Maurizio Sibilio, Paota Aleflo. Lo sviluppo professionale del docenti Ragionare di agentivity per una scucla
inclusiva, pp. 209-216, Napoli; EDISES, ISBN:978 83 9362 194 6.

V. Boffo (2018). Confinl educaltivi: per una cura delle fransizioni in alta formazione, In: Paolo Federighi. Educazione in et
adulta. Ricerche, politiche, luoghi e professionl. p. 43-80, FIRENZE:Firenze University Press, ISBN: 978-88-6453-751-1.
V. Boffo (2018). Employability and Transitlons: Fostering the Fulure of Young Adult Graduates. In: Vanna Boffo, Monica
Fedell. Employabllity & Competences. Innovative Curricula for New Professions, pp. 117-127, Firenze: Firenze University
Press, ISBN:978-88-6453-671-2.

V. Boffo, G. Gioli, G. del Gobbo, F. Torlone, (2017). Employability Processes and Transition Strategies in Higher
Education: an Evidence-Based Research Study. In; V. Boffa M. Fedeli C. Melacarne F. Lo Presti M. Vianelio. Teaching
and Learning for Employability: Mew Strategies in Higher Education. p. 161-198, Milan-Turin:Pearson, ISBN:
9788891903372,

V. Boffo; G. Gioli (2017). Internationalisation and higher educatlon: The case study of a mastier's degree course in adult
education. In: Regina Egetenmeyer, Paula Guimaraes, Balazs Németh. Joint Modules and Internationatisation in Higher
Education. Reflection on the Joint Module *Comparative Studies in Adult Education and Lifeleng Leaming”, pp. 79-91,
Frankfurt am Main: Peter Lang, ISBN:9783631735258.

V. Boffo; G. Glali (2018). Transitions to Work and Higher Education: Listening o What the Graduates Have to Say. In:
Aleksandra Pejatovic, Regina Egetenmeyer, Maria Slowey. Contribufion of Research to Improvement of Adult Education
Quality, pp. 9-28, Belgrade: Institute for Pedagogy and Andragogy, Facully of Philosophy, University of Belgrade,
|SBN:978-86-82019-95-4.

V. Boffo; G. Gloli(2016). The Youth Transition from Higher Education to the Warkplacs. In; Simona Sava, Petr Novotny.
Researches in Adult Learning and Education: The European Dimension, pp. 55-88, Firenze: Firenze University Press,
ISBN:978-88-6453-424-4,

Editorial Books

V. Boffo (2022). La scuola in ospedale. Tirocinio & formazione degli insegnanti. di Vanna Boifo, Firenze: Editpress, pp.
1-235, 979-12-80675-15-6,

R. Egetenmeyer, V. Boffo, S. Krttner (2020). International and Comparative Studies in Adult and Continuing Education.
di Regina Egetenmeyer, Vanna Boffo, Stefanie Kroner, Firenze: Firenze Universily Press, pp. 1-236, 978-88-5518-154-
9

Chiara Biasin, Vanna Boffo, Clara Maria Silva (2020). Quale formazione degll educatori per la gestione delle dinamiche
relazionali e comunicative nel cantesti familiari e nei servizi educativi territoriali?. di Chiara Biasin, Vanna Boffo, Clara
Maria Silva, Firenze: Firenze University Press, pp. 1-512.

Vanna Boffo; Soonghee Han; Claudio Melacarne (2019). Adult Education Perspectives in a Changing World. di Vanna
Boffo, Soonghee Han, Claudio Melacarne, Firenze: Firenze University Press, pp. 1-547.

V. Boffo, M. Fedelf (2018). Employability & Competences. Innovative Curricuta for New Professions. dl Vanna Boffo,
Monica Fedeli, Firenze: Firenze University Press, pp. 1-520, 978-88-6453-671-2.
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. National Project Manager PISA
« Name und Adresse des 2005 2009 Ludwigs-Maximilian- Universitat Miinchen, Geschwister-Scholl-Platz 1, D - 80539

Arbeitgebers Miinchen -
Fakultat for Mathematik, Informatik und Statistik
Professorin fir Didaktik der Mathernatik und Intormatik
Dekanir_l Fakultat for Mathematik, Informatik und Statistik _
2002 - 2005 Universitat Augsburg, Universitatsstr. 2, D - 86159 Augsburg
Fakultat far Mathematik, Informatik, Statistik
Professarin for Didaktik der Mathematik und Informatik
Dekanin Fakultat for Mathematik, Infonnatik, Statistik
1997- 2002 Universitdt Oldenburg, Ammeriénder Heerstralle 114-118. D — 26129 Oldenburg
Fakubtat far Mathematik
Professorin far Didaktik der Mathematik
Dekanin Fakuliat for Mathematik o )
1992-- 1997 Universitat Flensburg; Auf dem Campus 1, D — 24943 Flensburg
Mathematisches Tnstitut
Professorin fur Mathematik und ihre Didaktik o _
1991- 1992 Hachschule filr Technik Stuttgart, Schellingstr. 24, D - 70174 Stuttgart;
Fakultat far Vermessung, Enformatik und Mathematik
Professorin fiar Mathematik

» Tatigkeitsbereich oder Branche
s Beruf oder Funktion

+ Wichtigste Tatigkeiten und
Zustandigkeiten

SCHUL~ UND BERUFSBILDUNG
» Datum (von - bis) 1977-1980 Universitét Heidetberg Promationsstudium Mathematik Dr. rer. nat.

1971 = 1975 Universitit Heidelberg Mathematik und Physik, 1. Staatsexamen
+ Name und Art der Bildungs- oder :
Ausbildungseinrichtung
+ Hauptfacherberufiiche Fahigkeiten

+ Bezeichnung der erworbenen
Qualifikation



PERSONLICHE FAHIGKEITEN UND
KOMPETENZEN

Im Laufe des Lebens/Berufslebens
erworben, jedoch nicht unbedingt
Gagenstand von formalen
Zeugnissen und Diplomen.

PUBLIKATIONEN

Sishe beiliegende Liste,

Unterschrift
Sfe werdan gebeten, das Cekument zv unterzelchnen, aber bitte beachten 8le, dass die Unterschrift 2um Zeilpunkt der Veroffentiichung dieses Lebenstaufs
nich! sichtbar sein wird. :




Freie Universitdt Bozen

unlbz le.era l{n‘we-rm.ta di Bolzano Alt'Ufficio Personale amministrativo
- Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erkldrung gemiB Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artikel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der eigenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfalschung und

wahrheitswidrigen Erkldrungen)

Die/der Unterfertigte Kristina Reiss erkladrt unter der eigenen Verantwortung:

[X keine Auftrige in den letzten zwei Jahren In privatrechtlichen Kérperschaften auszufiihren oder
ausgefiihrt zu haben, die durch die &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden (d.h. nicht
‘nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag ertefit, sondern auch von jeder anderen
Bffentiichen Verwaltung) sowie kein Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Korperschaften, die

durch die &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein;

[] die folgenden Auftrdge in den letzten 2wei Jahren in privatrechtlichen Korperschaften, die durch
die dffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, auszufithren oder ausgeflihrt zu haben
und/oder Inhaber von Amtern In privatrechtlichen Korperschaften, die durch die dffentliche
Verwaltung geregelt oder finanzlert werden, zu sein oder gewesen zu sein (bitte geben Sie die Amter

und Positionen an, die Sie in den letzten zwei Jahren vor dem Datum dieser Erkldrung innehatten,

einschlieBlich derjenigen, die Sie derzeit innehaben):




=== Freie Universitit Bozen
uni bz Libera Universita di Bolzano
== Universita Liedia de Bulsan

All'Ufficio Personale amministrativo
Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8

39100 Bolzano

[ keine beruflichen Tétigkeiten in den letzten zwel Jahren auszuiiben/ ausgelibt zu haben

id die folgende berufliche Tatigkeit in den letzten zwei Jahren fur privatrechtliche oder dffentliche

Kérperschaften auszuiiben und/oder ausge(ibt zu haben:

Professorin f{ir
Mathematikdidaktik (Technische
Universitdt Miinchen)

01.10.2009

Emeritiert seit 01.04.2021

Die/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der

oben erklérten Situation unverziiglich mitzuteilen, Die/der Unterfertigte erkléart, geman Art. 13 der EU-

Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grund\)erordnung" in Kenntnis zu sein, dass die Behandiung der

erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschiieBlich im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, flir das diese Erklirung abgegeben wird.

Miinchen, am 22.08.2022

(Unterschiift muss nicht beglaubigt warden)




LEBENSLAUF-MUSTER
ZUR
VEROFFENTLICHUNG

ANGABEN ZUR PERSON
Name RosBACH, HANS-GONTHER

ARBEITSERFAHRUNG

s Daturn {von -bis} Universitatsprofessar Universili! Bamberg, 2002 bis 2017, ab 2017 in Ruhestand

+ Name und Adresse des Universitat Bamberg, Luisenstr. 13, D-96047
Arbeitgebers
+ Tatigkeitsbereich oder Branche Erziehungswissenschaft
« Beruf oder Funktion Universitatsprofessor Universitat Bamberg,
+ Wichtigste Tatigkeiten und Griindungsdirektor des Leibniz-Institut fiir Bildungsverldufe
Zustandigkeiten

SCHUL-~ UND BERUFSBILDUNG

+ Datum {von - bis)

+ Name und Art der Bildungs- oder
Ausbildungseinrichtung

+ Hauptfacher/berufliche Fahigkeiten
+ Bezeichnung der erworbenen
Qualifikation

PERSONLICHE FAHIGKEITEN UND
KOMPETENZEN

Im Laufe des Lebens/Berufslebens
erworben, jedoch nicht unbedingt
Gegenstand von formalen
Zgugnissen und Diplomen.

PUBLIKATIONEN {AUSWAHL)

RoBbach, H.G. & SpieB, C.K. (2019). Frihe Bildung in Kindertageseinrichtungen: Rahmenbedingungen und Entwicklungen. In
0. Kéller, M. Hasselhorn, F.W. Hesse, K. Maaz, J. Schrader, H. Solga, C.K. SpieB & K. Zimmer (Hrsg.), Das
Bildungswesen in Deutschland, Bestand und Potenziale (8. 409-440). Bad Heilbrunn: Verlag Julius Klinkhardt.

Anders, Y. & RoBbach, H.G. (2019). Qualitdt in der Kindertagesbetreuung. In O. Koller, M. Hasselhorn, F.W. Hesse, K. Maaz,
J. Schrader, H. Solga, C.K. Spiel & K. Zimmer (Hrsg.), Das Bildungswesen in Deutschland. Bestand und Potenziale (S.
441-470). Bad Heilbrunn: Verlag Julius Klinkhardt.

Anders, Y. & RoBbach, H.G. (2020): Empirische Bildungsforschung zu Auswirkungen frithkindlicher, institutionetler Bildung:
Internationale und nationale Ergebnisse. In R. Braches-Chyrek, C. Rohner, D. Siinker & M. Hopf (Hrsg.), Handbuch Frithe
Kindheit, 2., aktualisierte und erweiterte Auflage (S. 341-353). Opladen: Verlag Barbara Budrich.

Smidt, W. & RoBbach, H.-G. (2021). Situationsansatz. In: T. Schmidt, U. Sauerbrey & W. Smidt (Hrsg.), Frihpddagogische
Handlungskonzepte. Eine wissenschaftliche Bestandsaufnahme (S. 175-193). Miinster: Waxmann.

Unterschrift e



Sie werden gebeten, das Dokument zu unterzeichnen, aber bitle beachten Sia, dass die Unterschrift zum Zeitpunkt der Vérﬁﬁeﬂﬂidwng dissas Lebenslaufs
nicht sichtbar sein wird,




=== Freie Universitit Bozen

unlbz Lnb‘era l{n‘ive'rsi_ta di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
= Universita Liedia de Bulsan Ubera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

x] kelne beruflichen Tétigkeiten in den letzten zwei Jahren auszuliben/ ausgelibt zu haben

[ die folgende berufliche Tatigkelt in den letzten zwei Jahren fiir privatrechtliche oder dffentliche

Kérperschaften auszuiiben und/oder ausgelibt zu haben:

Die/der Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der
oben erkldrten Situation unverzliglich mitzuteilen. Die/der Unterfertigte erkldrt, gemén Art, 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung" in Kenntnis zu sein, dass die Behandlung der
erhobenen Daten, auch mittels efektronischer Mittel, ausschlieBlich im Rahmen des Verfahrens

verarbeltet werden, flir das diese Erklarung abgegeben wird,

Bischberg, am 8.08.2022

{Unterschrift muss nicht beglaubigt werden)



Freie Universitit Bozen

Unlbz Lib.era L.In‘we.rm'ta di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
s Universita Liedia de Buisan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN
Erklarung gemaf Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/2013
(Artikel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der eigenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfilschung und
wahrheitswidrigen Erkldrungen)

Die/der Unterfertigte Hans-Glnther RoRbach erkléirt‘unter der eigenen Verantwortungﬁ

X[ keine Auftrdge in den letzten zwel Jahren in privatrechtiichen Korperschaften auszufiihren oder
ausgeflihrt zu haben, die durch die dffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden (d.h. nicht
nur von der Verwalitung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von jeder anderen
dffentlichen Verwaltung) sowie kein Inhaber von Amtern in privatrechtiichen Kérperschaften, die

durch die &ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein;

1 die fol_genden Auftrdge in den fetzten zwei Jahren in privatrechtlichen Kérperschaften, dle durch
die oOffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, auszufiihren oder ausgefithrt zu haben
und/oder Inhaber von Amtern In privatrechtlichen Kérperschaften, die durch die 8ffentliche
Verwaltung geregelt- oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein (bitte geben Sie die Amter

und Positionen an, die Sie in den letzten zwel Jahren vor dem Datum dieser Erklarung innehatten,

einschlieBlich derjenigen, die Sie derzeit innehaben):




'-iXéLErOPQ 35 Lehenstauf Gustay Tschenett

ANGABEN ZUR PERSON  Tschenett Gustav

BERUFSERFAHRUNG

Lehrer
von 1990 bis 2006 | ghranstait fiir Wirtschaft und Tourismus, Sportoberschule Mals ,Claudia von Medici®,
Slatistraiie 9, 38024 Mals

Tatigkeitsbereich oder Branche Lehre, Lehrex fir Betriebswirischafislehre, Koordinator
Spartcberschule Mals, Direktorstelivertreter von 2000 bis 2006

‘ Schuldirektor
von 2006 bis 2008 Realgymnasium Sehlanders

Schuldirektor
von 2008 bis 2016 Oberschulzentrum Mals

) Inspektor fiir den wirtschaftlich- technischen Bereich
von 2016 bis 2017 Deutsches Schulamt )

‘ . Landesdirektor deutsche Berufsbildung
von 2017 bis 2020 Dautsches Bitdungsressort
ab Mérz 2018 Bildungsdirektor

Deutsche Bildungsdirektion

Geschéftsfiihrer Weiterbildungsorganisationen

von 1992bis 2002 Zentrum flir permanente Weiterbildung, Nachfolgeorganisation Genossenschaft fir
Weiterbildung und Regionalentwickiung
Spondinig 1, 39026 Prad am Stilfserjach

Vorstandsmitglied

von 2002bis 2015 G ngsenschatt fir Weiterbildung und Regionalentwicklung

seit 2015 VOfSTandSVOI‘Sitzender :
Genossenschatt fir Weiterbildung und Regionalentwicklung

Tatigkeitsbereich oder Branche Weiterbildung und Regionalentwicklung, Geschéfisfihrar,
Organisation von Weflerbildungsveranstaiungen und Regicnalentwickiungsprojekten

SCHUL- UND BERUFSBILDUNG B

1986  Reifediplom
Handelsschule Mals im Vinschgau

@ Curepdsche Urion, 2002-2017 | europass cedelop.europaeu Seile 1/2



Seuropass

1990

PERSONLICHE FAHIGKEITEN
Muttersprache

Weitere Sprachen

Soziale Fahigkeiten und
Kompetenzen

Organisatorische Fihigkeiten und
Kompstenzen

Technische Fahigkeiten und
Kompetenzen

Flhrerschein

ZUSATZLICHE
INFORMATIONEN

Publikationen
Prasentationen
Projekte
Konferenzen
Saminare
Auszeichnungen und Preise
Mitgliedschaften
Referenzen
Quellenangaben
Kurse
Zertifikationen

ANLAGEN

Lebenslauf Gustav Tschenett

» Kaufmannische Aushildung

= Sludium der Betriebswirlschaftslehre in Innsbruck
Magister der Sozial- und Wirtschafiswissenschafilichen Fakultat Innsbruck

Deutsch

Kalienisch
Lesen C1, Schratben C1, Sprechen Ct

Englisch
Lesen B2, Schreiben B2, Sprechen B2

A1/A2: elementare Sorachverwendung, B1/B2: selbstsiAndige Sprachverwendung, C1/C2: kompeatente Sprachvernwendung

Gemelnsamer Europalscher Referenzrahmen filr Sprachen

Seminareltung und Organisation In der Schule im Bereich Padagogik, Trainingslehre,
Kommunikationsverhalten, Konflikimanagement

Mitorganisator und Referent an den ,Symposien fOr Leistungssportler im intemationalen Vergleich*in
Salzburg und Barchtesgaden, PSI-Kompetenzberater

Koordinator der TAligkeiten an der Sportoberschule Mals,
Verantwortlich flrr die Weiterbitdung bei LEADER 1 und LEADER [1
Geschaftsfihrer elner Weiterbikdungs- und Regionalentwicklungsorganisation

Sehr gute Micrasoft Office Kerntnisse

B

B
L

B
L}
© Europdische Urkon, 2002-2017 § eutopass.cedelop.auropa.eu Seite 2/2




=== Freie Universitidt Bozen

unlbz le-era l{n‘we.rSI'ta di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
== Universita Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Piazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

MITTEILUNG DURCHFUHRUNG AUFTRAGEN .
Erklarung gem#n Art. 15 vom Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 33/ 2013
(Artlkel 46 und 47 des DPR 28.12.2000, Nr. 445, unter der eigenen Verantwortung und in Kenntnis der
von Art. 76 desselben DPR vorgesehenen strafrechtlich verfolgbaren Strafen bei Urkundenfalschung und

wahrheltswidrigen Erklarungen)

Diefder Unterfertigte Gustav Tschenett erkldrt unter der eigenen Verantwortung:

O keine Auftrdge in den letzten zwei Jahren in privatrechtlichen Kérperschaften auszufihren oder
ausgefiihrt zu haben, die durch die éffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden (d.h. nicht
nur von der Verwaltung selbst, welche den Auftrag erteilt, sondern auch von jeder anderen
sffentlichen Verwaltung) sowle kein Inhaber von Amtern in privatrechtlichen Kérperschaften, die

durch die 6ffentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, zu sein oder gewesen zu sein;

die folgenden Auftrége tn den Ie&ten zwei Jahren In privatrechtlichen Korperschaften, die durch
die offentliche Verwaltung geregelt oder finanziert werden, auszufilhren oder ausgefiihrt zu haben
und/oder Inhaber von Amtern in privatrechtlichen  Kérperschaften, die durch die offentliche
Verwaltung geregelt oder finanzlert werden, zu sein oder gewesen zu sein (bitte geben Sie die Amter

und Positionen an, die Sie in den letzten zwei Jahren vor dem Datum dieser Erklarung innehatten,

einschlieBlich derjenigen, die Sle derzeit innehaben):

Erdcnum

Obmann Genossenschaft fir { 2015
Welterbildung und

Regionalentwicklung




=" Freie Universitit Bozen

uni bz le‘era l:ln‘lve-rss.ta di Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
=—s Universita Liadia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

O keine beruflichen Tétigkeiten in den letzten zwei Jahren auszuiiben/ ausgelbt zu haben

O die folgende berufliche Tétigkeit In den letzten zwei Jahren fiir privatrechtliche oder 6ffentliche

Kérperschaften auszutiben und/oder ausgeiibt zu haben:

Die/der 'Unterfertigte verpflichtet sich der Servicestelle Verwaltungspersonal jegliche Anderung der
oben erklarten Situation unverziiglich mitzuteilen. Die/der Unterfertigte erklart, gemaB Art. 13 der EU-
Verordnung 2016/679 "Datenschutz-Grundverordnung” In Kenntnis zu sein, dass die Behandiung der
erhobenen Daten, auch mittels elektronischer Mittel, ausschlieBlich im Rahmen des Verfahrens

verarbeitet werden, fiir das diese Erkldrung abgegeben wird.

Bozen, am 24.08.2022

Die/der Unterfertigte
Tschenett Gustav
{Unterschrift muss nicht beglaubigt werden)

Digital unterschrieben von; Gustav Tschenett
Datum: 25/08/2022 08:26:23




DotT.s5a LEONORA BRUNO

Interprete di Conferenza o Tradutirice
Konferenzdolmetscherin o Ubersetzerin

Professionista di cui alla Legge n, 4 del 14 gennaio 2013,
pubblicata pella GU 1. 22 del 26/61/2013

SINTESI CURRICULUM VITAE

Ho frequentato il “Deutsches Neusprachliches Gymnasium” (Scuola Germanica, corrispondente sia
ad un liceo classico, che linguistico, in Italia) sino alla maturita, nonché I'universita “La Sapienza-
Villa Mirafiori”, entrambe a Roma (laureandomi in lingue e letterature straniere moderne). Dopo
aver lavorato in qualita di traduttrice in un’impresa di costruzioni a capitale misto italo-tedesco ed
aver collaborato con la sede romana della Provincia Autonoma di BZ, operando nel settore specifico
del bilinguismo, nel 1984 ho iniziato la libera professione di interprete simultaneista e consecutivista,
con la seguente combinazione linguistica:

ITALIANO - TEDESCO (lingue “A” attive)
INGLESE (lingua “C” passiva)

Nel corso della mia esperienza ho affrontato molteplici tematiche, quali p. es.:

AGRICOLTURA — AERONAUTICA E AVIONICA — ALPINISMO - ANTIPARASSITARI - ARCHEOLOGIA —
ARCHITETTURA  (D'INTERNE, D’ESTERNI, PAESAGGISTICA, PEDAGOGICA, BIOARCHITETTURA,
CASACLIMA) — ARREDAMENTO (VILLE, NEGOZI, GIARDINI) ARTE — ARTIGIANATO - ASSICURAZIONI —
ASTROLOGIA - ASTRONOMIA — ATTIVITA COMMERCIALI - AUDIOMETRIA — AUTOMOBILISMO
(MOTORISTICA, DESIGN, PIACERE DI GUIDA ETC.) — ARMAMENTI E BALISTICA - BIOLOGIA — BOTANICA -
CAVALIERI MALTA - CHIMICA - COSMETICA — CIBERNETICA — CINEMATOGRAFIA — COLORIFICI -
COMMERCIO INTERNAZIONALE — CRIMINOLOGIA — DESIGN - DIRITTO (amministrativo, bancario,
costituzionale, canonico, internazionale, tributario) — ECOLOGIA — ECONOMIA ~ EDILIZIA / BIOEDILIZIA -
EDITORIA — BLAIOTECNICA — ELETTROMEDICALI — ELETTRONICA — ELETTROACUSTICA — ENOLOGIA —
ENERGIA - ERBORISTICA - ESTETICA — FARMACOLOGIA — FERROVIE — FIERISTICA - FILATELIA — FILOSOFIA
— FIsIiCA - FONTI ENERGETICHE - FORMAZIONE PROFESSIONALE — FOTOGRAFIA — GASTRONOMIA —
GEOLOGIA — GEMMOLOGIA - GIUSRISPRUDENZA - ILLUMINOTECNICA — INDUSTRIA ALIMENTARE -
INDUSTRIA VETRARIA ~ INTEGRATORI ALIMENTARI - INFORMATICA - IT-SECURITY — INGEGNERIA (civile,
edile, meccanica, spaziale, nucleare) - ITTIOLOGIA - INQUINAMENTO LUMINOSO - LETTERATURA -
LINGUISTICA - LOGISTICA — MARKETING (ricerche di mercato, focus groups e concept lab. nei piny diversi
settori) — MASSONERIA - MEDICINA (alternativa, allergologia, andrologia, bioclimatologia, bioetica, biologia
molecolare, cardiologialcardiochirurgia, cellule staminali, celinchismo, chiropratica, chirurgia, chir.
plasticalvicostruttiva, chir. maxillo-facciale, med. complementare, med. del dolore, med. d’alta quota,
dermatologia, diabetologia, dietologin, EBM, ematologia, emergenze chirurgiche, energetica, ergoterapin,
fitoterapialfiori di Bach, farmacologia, gastroenterologia, genetica, gerintrin, ginecologia e ostetricia,
immunologia, laserterapia, logoterapia, naturopatia, neurologia, neuropsichiatrin, ocularistica ed oculistica,
oftalmologia, omeopatia, oncologin, ortodonzia (endodonzia, implantologin, smile-design) ortottica, ortopedia,
otorinolaringoiatria,

Dorr.55A LEONORA BRUNO
Interprete di Conferenza o Tradutirice



2.

estetica, palliativa, pediatria, pneumologia, psichiatria clinica, psichiatria forense, med. quantistica,
rewmatologia, scienza della nutrizione, med. spagivica, sportiva & daltitudine, urologia, virologia, etc.)

MEDIEVISTICA - METALLURGIA — METEOROLOGIA — MINERALOGIA — MOTORIZZAZIONE ~ MUSICA —
NAUTICA — NOTARIATO - NUMISMATICA — ORGANARIA E ORGANOLOGIA - ORNITOLOGIA —
OROLOGERIA —~ PNEUMATICA — POLITICA — PSICOLINGUISTICA - PSICOLOGIA — QUANTISTICA -~ ROTATIVE
E MACCHINE DA STAMPA ~ SEMANTICA — SEMIOLOGIA - SIDERURGIA ~ SINDACALISMO — SOCIOLOGIA —
SPORT — STATISTICA — STORIA MODERNA E CONTEMPORANEA - TECNOLOGIA TESSILE — ‘TECNOLOGIA
VETRARIA - TELECOMUNICAZIONI — TEOLOGIA — TERMALISMO — TESSUTI TECNICI - TURISMO —
URBANISTICA — VETERINARIA — ZOOTECNIA ~ ZOOLOGIA.

Oltre a collaborare con le maggiori agenzie di interpretariato (a livello nazionale ed europeo),
aziende e clienti privati (italiani, tedeschi, austriaci e svizzeri), operanti nei piti diversi settori, sono
accreditata {(con N.O.S. = Nulla Osta di Sicurezza —> NATO Security Code) presso varie Istituzioni
dello Stato italiano:

Citta del Vaticano
COMECE

Commissione degli Episcopati della Comunita Europea

Presidenza del Consiglio dei Ministri
Senato della Repubblica
Ministero degli Affari Esteri -
Ministeri degli Affari Interni
Stato Maggiore della Difesa
Stato Maggiore dell'Esercito
Criminalpol (italiana e tedesca)
Alto Commissariato Anticorruzione
Consiglio Superiore della Magistratura
Direzione Nazionale Antimafia
Ambasciate Tedesca ed Austriaca
Banca d'Ttalia

ulteriori committenti:
Bayerischer Landtag
Bayerische Staatskanzlei

RAIe MEDIASET

(interviste live in audio/video)




DotT.5SA LEONORA BRUNO
Interprete di Conferenza » Traduttrice

-3-

Ministero del Tesoro
Ministero della Salute
[stituto Superiore di Sanita

Universitd La Sapienza di Roma:
Pacoltd di Giurisprudenza / Pacoltd di Scienze Politiche / Facelta di Architettura

In Alto Adige svolgo la mia attivitd per:

Provincia Autonoma di Bolzano
molteplici Assessorati e Ripartizioni

Comune di Bolzano
Comune di Merano
Conmune di Bressanone

SAKAM-AcAMG

Accademia Altoatesina di Medicina Generale

Ordine dei Medici e Odontoiatri della Provincia di BZ
LUB - Libera Universita di BZ
Ordine degli Avvocati della Provincia di BZ
Ordine degli Architetti della Provincia di BZ

Camera di Commercio di BZ

Studio Teologico Accademico di Bressanone

TIS-BIC
EURAC
AFI-APL




- Fraia Universitit Bozen
UNiDZ  Lisera Universit di Bolzang

Al Ufficio Personale amministrativo

Libera Universita di Boizano
Piazzetta Franz Innethofer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI
Dichiarazione rasa ex art. 15 del D.Lgs 33/2013

{arit.46 2 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, sotto ka propria responsabilita e consapevole delfe sanzioni previste per
fa falsith degll attl e dichlarazioni mendadi, d} cui alfart. 76 del madesimo DPR 445/2000)

Leonora BRUNG

1l/La sottoscrittofa _ dichiara sotto la propria responsabilita:

di non svolgere efo aver svolto ovvero di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di

diritto privato regolati o finanziati dalfa pubblica amministrazione neglt ultimi due anni (si intende non

solo dalla pubblica amministrazione che conferisce lincarico, ma anche da ogni altra amministrazione

pubhlica), né di svolgere efo aver svolto negli ultimi due anni athivita professtonali sia nei confrontt di

soggett pubblic, sia privatl;

[C] di svalgere efo di aver svolto i sotto elencatl incarichi ovvero df essere titolare efo di essere stato

titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione neéli

ultimi due anni (sl prega di indicare le cariche ricoperte e glf incarichi svolti nef due anni precedenti la

data della presenta dichiarazione inclusi quelli attualmente in essere):

aricfinasico o fente T £ data inizio ¢

{7 di non svolgere efo aver svolto atkivita professionali negli uitimi due anni

di svolgere efo di aver svolto neali uftimi due anni le seguent attivita professionali sia net confronti

dl soggetti pubblid, sia privati:



=™ Freie Universitit Bozen
unlbz L¥hiera Unhrersltﬁ i Bolzano All'Ufficio Personale amministrativo
wowa Universits Liedia de Bulsan Libera Universita di Bolzano

Pigzzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

Interprete di Conferenza in data 6.5.22 evento “InSightOut” delia LUB
Interprete di Conferenza in data 27.5.22

evanto “Dies Academicus” dei!_;.

Intetprete di Conferenza dat 1984 ad oggi

ilffa sottoscritto/a si impegna a comunicare immediatamente aventuali variazioni della situazione
dichiarata. Dichiara di essere informato/a ai sensi e per gli effetti di cui alf‘art. 13 del Regolamento UE
2016/679 “Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali”, che | dati personali raccoltt
saranno trattati, anche con strument! informatici, esclusivamente nellambito del procedimento per il

quale la presente comunicazione & resa.

Bressanona 1 241912022
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Freelance
[ 14/02/2017 - Attuale ]

Paese: talia '
-Consulenza ed accompagnamento di comunita locali, organizzazione pubbliche e private e persone in processi di

cambiamento ed evoluzione: design e gestione di processi di partecipazione, gestione di processi di sviluppo
organizzativo in organizzazioni pubbliche e private, coaching, mediazione, supervisione, formazione.

Segretaria particolare del Presidente della Giunta provinciale
Provincia autonoma di Bolzano [ 14/02/2014 - 13/02/2017 ]

Paese: Italia
Cura dell'agenda e della corrispondenza del Presidente, nonché i rapporti dello stesso con soggetti pubblici e

privati in ragione dell'incarico istituzionale. In collaborazione con il resto dello staff, cura delle pubbliche relazioni
e della comunicazione.

Giornalista
Libera Universitd di Belzano [ 14/02/2005 - 13/02/2014 ]

Paese: Italia
Attivita di comunicazione presso I'Ufficio stampa, comunicazione, marketing (poi Ufficio stampa e organizzazione
eventi): rapporti con la stampa, redazione di comunicati stampa, organizzazione e cura di interviste con i vertici

dell'Universita, gestione dl campagne di marketing, redazione di articoll e programmi radiofonici per la
comunicazione della scienza.

Direttrice dell'Ufficio stampa della Diocesi di Bolzano-Bressanone
Diocesi di Bolzano-Bressanone [ 01/04/2001 - 13/02/2005 ]

Paese: Italia

Rapporti con la stampa, campagne di comunicazione, gestione dell'Ufficio stampa, collaborazione con 'Ufficio
comunicazioni sociali della CEl, collaborazione con il gruppo di giornaiisti dell'area germanofona d'Europa in
Vaticano,




Giornalista
AIEC - editore: Diocesi di Bolzano-Bressanone [ 01/07/1997 - 31/03/2001 ]
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Paese: ltalia
ideazione e realizzazione di programmi radiofonici. Realizzazione di servizi giornalistici per News Press (poi Radio

InBlu), interventiin diretta e partecipazione al Radio tour (in diretta dalle plazze della maggiorai localita turistiche
del Trentino) per Circuito Marconi.

Insegnante di lingua italiana
Scuole di lingua tedesca in Alto Adige [ 05/09/1996 - 30/06/1997 ]

Insegnamento della lingua italiana L2 agli studenti dell'istituto Tecnico commerciale R, Gasteiner di Ora e della
scuola media Franziskaner di Bolzano.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Master in “Coaching, Organisations- und Personalentwicklung"
S. Freud Universitiit Wien, Universititsinsitut fiir Beratungs- und Managmentwissenschaften [ 2019 -
20211 ' ‘

Indirizzo: Fakultdt fir Psychologie,

Master in “Comunicazione, gestione dei conflitti e mediazione interculturale"
Universitd degli Studi di Verona [ 2013 - 2014

Practicioner in Programmazione neurolinguistica umanistica
Punto di svolta - associazione professionale di musicoterapia

Giornalista professionista
Ordine dei Giornglisti[ 1997 - 1999 ]

Laurea Lettere moderne
Universita degli Studi di Trento - Facolta di Lettere e Filosofia [ 1990 - 1996 ]

Indirizzo: Tesi: "Emil Brunner filosofo della parola”,

Maturita classica
Liceo classico G. Carducci - Bolzano




INCARICHI

Docenze

a Corso di Management per dirigenti dell'Azienda Sanitaria dell'Alto Adige. Docente del modulo introduttivo
{1 giorno) e dei moduli sul Change Management (2 giorn]) e suil'Etica (3 giorni). 2 corsi paralleli per un
totale di 50 partecipanti (nov 2021 - tutt'ora in corso)

s Corso per operatori degli Sportelli unici di assistenza e cura, su incarico delle Ripartizioni 23 e 24 della PAB,
Modulo “La relazione nella consulenza” (2021)

= “Gestione del tempo e piena consapevolezza” corso accreditato nel portale ECM - 2 edizioni (una in

italiano, una In tedesco) con circa 20 partecipanti per corso (2021)

“Etica nelle professioni sanitarie” corso accreditato nel portale ECM, offerto nel 2019 e nel 2020 - in

entrambi gli anni 2 edizioni (una in italiano, una in tedesco) con circa 20 partecipanti per corso

» "Etica nella pubblica amministrazione" corso per i dipendenti della Provincia autonoma di Bolzano.

Un'edizione in italiano e una in tedesco, 35 partecipanti circa (2019)

Corso “Collaborazione e Team Building” per la Ripartizione Mobifita della Provincia Autonoma di Bolzano

(2018)

Corso di management per dirigenti dell'Azienda sanitarla dell'Alto Adige. Docente del modulo introduttivo

(1 giorno) e modulo sul Change Management (3 giorni). 6 corsi paralleli per un totale di 150 partecipanti tra

medici primari, dirigenti tecnico-assistenziali e dirigenti amministrativi dell’Azienda sanitaria. Per tutta la

durata del corso gestione del circoli di transfer. Preparazione con | partecipanti dei contenuti del workshop

(2 giorni - 30 persone circa) e def convegno finale (2017/18)

Corso per professionisti di riferimento per famigliari di persone bisognose assistenza e cura, su incarico

delle Ripartizioni 23 e 24 della PAB. Moduli: introduttivo, competenze di coaching, conoscenza di sé e

comunicazione interculturale, capacita di fare rete. Da settembre 2017 segue accompagnamento nella

riorganizzazione del servizio dei Servizi territoriali per l'assistenza e la cura (2017)

Corso di Management per dirigenti dellAzienda Sanitaria dell'Alto Adige. Docente del moduio introduttivo

{2 giorni) e del modulo sulla Gestione e trasmissione della conoscenza (2 giorni). 4 corsi paralleli per un

totale di 104 partecipanti, primari e dirigenti amministrativi dell’Azienda sanitaria dell'Alto Adige 2017/18)
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Atitolo di volontariato sono impegnata nell'associazione Intercuitura, partner italiano della rete EFIL -
European Federation for Intercultural Learning e della rete AFS - American Field Service. Sono stata
responsabile dell'area Sviluppo e formazione del Centro Locale di Bolzano-Bozen (2017/2021), ho fatto
parte del poot di formatori del Triveneto {2018-2020), sono attualmente presidente del Centro Locale di
Bolzano-Bozen,

Coaching e mediazione

dal 2017 in poi: diversi interventi di mediazione e di coaching in particolare nei settori sociale e sanitario.

Il coaching riguarda singole persone in posizione apicale e teams di favoro,




Sviluppo organizzativo e partecipazione

Metodologie utilizzate: World Café, Officina del futuro, Fish Bowl, Open Space, Dynamic Facilitation, Syntegrity.
Incarichi degli ultimi 5 anni:

> Piano del verde del Comune di Bolzano: design e conduzione processo di partecipazione degli stakeholder
{20 persone) e cittadini (5 incontri con 25 partecipanti ciascuno) (2021)

> Processo di partecipazione per la riforma clinica dellAtto aziendale dell’Azienda sanitaria dell'Alto Adige
ASAA: accompagnamento di due gruppi clinici di specialita e del Gruppo guida (in corso dal 2020)

¢ Relationship Based Care: un approccio sistemico alle cure - processo partecipativo per I'elaborazione di un
questionario di autovalutazione (2019/20)

e Tavolo di confronto sulle politiche giovanili ~ Comune di Merano {2019/20)

o Le cure basate sulla relazione: una sfida per la direzione tecnico-assistenziale - workshop di 3 giorni con i
dirigenti ASAA (2019)

¢ Riorganizzazione delle Cure palliative nel Comprensorio sanitario di Bolzano {(2019/20)

° Riorganizzazione degli Sportelli unici di Assistenza e cura dei Distretti soclosanitari (2019)

> Elaborazione Documento aziendale di base sul Palliative Care per gli adulti (2019)

< Convegno a porte chiuse dell'Azienda sanitaria dell'Alto Adige. Partecipanti: circa 50 dirigenti dell'Azienda
Sanitaria. '

e Linee guida di sviluppo del Comune di Aldeno (TN) - processo di partecipazione della cittadinanza
(2019/20)

° Audit cure palliative per il comprensorio sanitario di Bolzano”; iworkshop per la stesura di un piano
triennale di sviluppo (2018/19)

= Piano Urbano del Traffico del Comune di Merano: organizzazione e gestione di workshop con gli
stakeholder, restituzione dei risultati, moderazione delle assemblee cittadine per la presentazione del
piano in itinere (2018)

@ Salorno, un passo avantil: politiche e iniziative di integrazione nel Comune di Salorno: 3 workshop con circa
30 cittadini di Salorno e nuovi cittadini, restituzione risultati, discussione in itinere con il Gruppo guida
istituito dal sindaco, stesura dei risultati e presentazione degli stessi in Consiglio comunale. Qrganizzazione
e moderazione della presentazione pubblica dei risultati del percorso (2017/18)

e Piano Sociale del Comune di Merano: interviste a testimoni privilegiati, organizzazione e gestione di focus
group, raccolta dei risultati e stesura del capitolo dedicato al mondo giovanile. (2017/18)

o Sviluppo di Vision, Mission, Valori aziendali e claim dell'Azienda sanitaria dell'Alto Adige: gestione del
gruppo di lavoro, organizzazione workshop, revisione dei testi.(2017)

o Dialogo coni Cittadini sui criteri di valutazione dei progetti per il collegamento cittd-montagna- su incarico
del Comune di Bressanone, gestione del workshop di mezza giornata cui hanno partecipato circa 70
persone {(2017)

@ Incontri del sindaci della Bassa Atesin. Su incarico della Comunitd comprensoriale Oltradige- Bassa Atesina,
moderazione degli incontri semestrali - 4 ore con circa 15 persone - restituzione dei risultati ottenuti
(2017/18) :

COMPETENZE LINGUISTICHE

Tedesco Ingiese
ASCOLTO C2 LETTURA C2 SCRITTURA Ci ASCOLTO B2 LETTURA B2 SCRITTURA B1
PRODUZIONE ORALE C1 INTERAZIONE ORALE C1 PRODUZIONE ORALE B1 INTERAZIONE ORALE B1

Spagnolo
ASCOLTO B2 LETTURA B2 SCRITTURA B1
PRODUZIONE ORALE B1 INTERAZIOMNE ORALE B1

COMPETENZE DIGITALI

Gestione autonoma della posta e-mail / Microsoft Office / Social Network / Utilizzo del broswer /
internetExplorer / Google / Elaborazione delle informazioni




Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi delfart. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice

in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei datl
personali”. '




. Freie Universitit Bozen
unlbz Likera Universita di Belzano

Y All'Ufficio Personale amministrativo
= Universita Liedia de Bulsan

Libera Universitd di Bolzano
Plazzetta Franz Innerhofer, 8
39100 Bolzano

COMUNICAZIONE INCARICHI

Dichiarazione resa ex art. 15 def D.Lgs 33/2013
(artt.46 e 47 def D.P.R, 28,12,2000, n, 445, sotto la propria responsabilitd e consapevole delle sanzioni previste per
la falsita degli atti e dichiarazioni mendaci, di cui all‘art. 76 del medesimo DPR 445/2000)

Cornelia Dell'Eva

Il/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita;

[] di non svolgere efo aver svalto ovvera di essere efo di essere stato titolare di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negli ultimi due anni (si intende non
solo dalta pubblica amministrazione che conferisce I'incarico, ma anche da ogni altra amministrazione
pubblica), né di svolgere efo aver svalto negli ultimi due anni attivita professionali sia nei confronti di

soggetti pubblici, sia privati;

X] di svolgere efo di aver svolto | sotto elencati Incarichi ovvero di essere titolare efo di essere stato
titolare di cariche in enti dl diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione negli
ultimi due anni (si prega di indicare le cariche ricoperte e gli incarichi svolti nei due anni precedenti la

data della presente dichiarazione inclusi quelli attualmente in essere):

Vicepresidente

Forum 2020 attualmente in
Prevenzione essere
membro CDA Coop. Officine 2014 attualmente in essere

Vispa

[ dl non svolgere efo aver svolto attivitd professionali negli ultimi due anni

di svolgere e/o di aver svolto negli ultimi due anni le seguent attivitd professionali sia nei confronti

di soggetti pubblici, sta privati:



Freie Universitit Bozen

LUnibz Livera Universita di Bolzana
= Universita Liedia de Bulsan

All'Ufficio Personale amministrativo
Libera Universita di Bolzano

Plazzetta Franz Innerhofer, 8

39100 Bolzano

Svituppe ofganizzativo, coaching, supervisions,
mediazions, altivith di formaziona

Negli ultimi due
anni

Iifia sottoscritto/a si impegna a comunicare immediatamente eventuali variazioni della situazione

dichiarata, Dichiara di essere informato/a ai sensf e per gli effetti di cui all'art. 13 del Regolamento UE

2016/679 “"Regolamento Generale sulla protezione dei dati personali”, che i dati personali raccolti

saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il

quaie la presente comunicazione é resa,

Ossana (Trento} i 29.08.2022

/LA DICHIARANTE

(la firma non deve essare autenticata)





